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La fonction publique 

Les jeunes des minorités veulent 
prendre leur place 

 
 
Montréal, le 23 mars 2004 – Il faut profiter du rajeunissement et de la réforme de l’État 
pour diversifier la fonction publique tant au niveau municipal que provincial. C’est ça qui 
est ressortie de la soirée de discussion sur la place des jeunes issus des communautés 
culturelles et des minorités visibles dans la fonction publique qui s’est tenu hier soir dans 
le cadre de la Semaine d’action contre le racisme. Cette activité avait été organisée par 
le Forum jeunesse de l’île de Montréal et partenariat avec Jeunesse Noire en Action.  
 
Près d’une centaine de jeunes de diverses origines, entassées dans un bar du Plateau 
Mont-Royal ont vivement manifesté leur désir de servir l’État tout en soulignant les 
difficultés qui frappent les personnes issus des minorités.  
 
« Il est important de réaliser l’importance d’avoir une fonction publique qui reflète la 
diversité de la société », a déclaré Carle Bernier-Genest, président du Forum jeunesse 
de l’île de Montréal. « Il n’est pas normale que… 
 
Rappelons que le Forum jeunesse de l’île de Montréal est une table de concertation 
créée afin que les besoins des jeunes âgés de 12 à 30 ans soient pris en compte dans 
le développement social, économique et culturel da la région. 
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Source : Conseil régional de développement de l’île de Montréal 
Pour information : Caroline Rioux 
Téléphone : 514-842-2400  poste, 2812 
Renseignements : www.forumjeunessedeliledemontreal.org 


