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PRESIDENTE

Clest avec un immense plaisir que je vous présente, au nom des jeunes représentants élus
"

du Forum jeunesse de ['lle de Montréal (FJSTM), notre bilan 2012-2013. Une autre année

a ceuvrer au bien-étre de la jeunesse montréalaise, et a démontrer que I'implication des

jeunes qui composent notre instance porte le dynamisme du FJIM aux quatre coins de ['lle.
J q p p Y, q

En cette treiziéme année d'existence, le
Forum jeunesse a revu son membership.
Avec la création des catégories membres
individuels et membres organisationnels,
il slest assuré d’étre plus directement en
contact et au service des jeunes et des
groupes jeunesse. De ce fait, les jeunes
de 12 a 35 ans, délégués d'organisations
ou non, peuvent maintenant joindre les
rangs du Forum jeunesse et ainsi participer
aux travaux de la plus importante table de
concertation jeunesse de ['lle de Montréal!

Au cours du présent mandat, le FITM a
également investi dans la qualité de vie
des jeunes de la région. Le Fonds régional
d'investissement jeunesse (FRIJ) a consa-
cré un total 990179 $ a 10 nouveaux pro-
jets. Des initiatives concertées originales
sur des themes variés tels la citoyenneté,
la gestion durable, les saines habitudes de
vie, 'éducation, la culture et le développe-
ment économique sont nées avec ce coup
de pouce du Forum jeunesse.

En outre, le FJIM sest montré particuliére-
ment actif lors de la campagne électorale
provinciale 2012. Comme a chaque élec-

tion, une plateforme de demandes a été
présentée aux candidates et candidats, de
méme quaux partis, afin de sensibiliser les
futurs élus aux enjeux prioritaires pour la
jeunesse montréalaise. Le Forum jeunesse
a également offert des formations sur la
participation électorale et le fonctionne-
ment du gouvernement provincial. Sept
débats de candidats, animés par le FJiM, se
sont tenus dans les CEGEPS de Montréal.
Un nombre considérable d'outils web ont
été développés dans le but de rejoindre un
maximum de jeunes et de les informer du
processus électoral et de I'importance de
voter. Le projet Electeurs en herbe saffai-
rait quant a lui a rejoindre pres de 3000
jeunes de 12 4 17 ans a travers le Québec
avec sa simulation de vote.

Malgré toute cette activité, le Forum
jeunesse de I'le de Montréal demeure bien
ancré sur ses mandats de base, multipliant
les représentations et ne cessant de porter
la voix des jeunes aupres des différents
leaders montréalais. Actif dans une dizaine
d'instances montréalaises majeures, le
Forum a également pris part & de nom-
breuses consultations en cours d'année.

Avant de vous laisser a la lecture de ce

bilan, j'aimerais témoigner toute ma
reconnaissance a celles et ceux qui en sont
les principaux auteurs : les jeunes représen-
tants élus du Forum jeunesse de I'Tle de
Montréal. Merci den faire toujours plus
afin de positionner les jeunes au cceur du
développement de notre région et d'élabo-
rer des actions et projets qui maximisent
leur épanouissement. Chapeau pour toutes
ces heures investies bénévolement!

Un merci sincére a la Conférence régionale
des élus de Montréal et a 'équipe de travail
du Forum jeunesse qui nous donnent ce
coup de pouce nécessaire afin de mener a
bien nos mille et un projets!

Bonne lecture,

Cathy Wong,
présidente du Forum jeunesse de I'lle de Montréal

Forum jeunesse de I'lle de Montréal | Rapport annuel 2012-2013 | pace 3



»
SOMMES-NOUS

Le Forum jeunesse de I'lle de Montréal (FJTM) est un organisme de concertation
de la Conférence régionale des élus de Montréal (CRE de Montréal) qui a pour
mission de représenter les organisations jeunesse de la région. Son Conseil des
jeunes représentants élus est composé de 25 jeunes qui proviennent des milieux
étudiant, socioéconomique, sociocommunautaire, des arts et de la culture, de
lenvironnement ainsi que des sports et loisirs. Il coordonne des projets, défend
les intéréts et porte la voix des jeunes 3gés de 12 30 ans. Le FJIM inscrit son
action politique dans un cadre non partisan.

Les mandats du Forum jeunesse sont les suivants: C Re
de Montréal

X1

jeunes.gouv.qc.ca

* Concerter les jeunes et les groupes de jeunes de I'lle de Montréal ;

* Exercer un réle-conseil en matiére jeunesse;

* Faire la promotion et défendre les priorités d'actions jeunesse aupreés des
instances régionales et municipales;

« Soutenir, par le Fonds régional d'investissement jeunesse (FRI)), des projets
locaux et des projets régionaux;

* Initier et coordonner des projets de développement ;

* Favoriser la participation citoyenne des jeunes.

Le FJIM est soutenu financiére- Les jeunes représentants élus

ment par le Secrétariat a la jeu- et 'équipe du FJ/IM tiennent a

nesse dans le cadre de la Stratégie
d'action jeunesse 2009-2015 et
peut slacquitter de ses mandats
grace a la collaboration de la CRE
de Montréal.
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et précieux collaborateurs qui
contribuent aux différentes ac-
tions du Forum jeunesse de [ile
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Le Forum jeunesse se compose de 25 jeunes repré-
sentants élus* de moins de 35 ans, qui sont choisis
chaque année lors de I'Evénement régional jeunesse.
Leur mandat est d’'une durée de deux ans. Les membres
organisationnels du FJIM peuvent présenter des can-
didates et candidats aux élections et ont le droit de
voter lors du scrutin. Les sieges au Forum jeunesse, a
I'image de la diversité montréalaise, sont scindés en
deux catégories, soit les siéges par secteurs et les siéges
spécifiques. Avec une telle structure le connectant aux
réalités de la région, le FJTM demeure toujours preés des
préoccupations des jeunes Montréalaises et Montréalais.

LE

CONSEIL
DES JEU NES

REPRéS’ENTANTS

LUS

Les jeunes représentants élus 2012-2013 :

SIEGES PAR SECTEURS

Arts et culture
* Moe Hamandi, remplacé par Amine

Benbachir Hassani

« Sarah Girouard, MUTEK

Education

* Stéphane Grégoire, Association des
Baccalauréats interdisciplinaires en
champs d’étude politique de 'UQAM

* Merlin Voghel Grégoire, LAncre des
jeunes, remplacé par Pasquale Cazabon-
Sansfagon, Cybercap

* Dimitri Espérance, Association
étudiante du module de science politique
de Science politique de 'TUQAM

» Mattis Savard Verhoeven, Conseil des
éléves de I'école secondaire Paul-Gérin-
Lajoie-d'Outremont

Socioéconomique
» Seydou Doumbia, REF Clothing

* Hugo St-Laurent, Réseau de la
coopération du travail

* Anick Ferland, Conseil central du
Montréal métropolitain

« Shahad Salman, remplacée par Frangois-
Michel Hastir, Coopsco

* Nadine Syratt, Intégration jeunesse du
Québec

« Rika Valmera-Michaud, Carrefour

jeunesse emploi Saint-Laurent

*dés le printemps 2013, le Forum jeunesse
comptera 27 jeunes représentants élus puisque
deux membres individuels sajouteront d la
composition actuelle, suite a leur élection lors
de 'Evénement régional jeunesse.

Sociocommunautaire
* Jean-Sébastien Dufresne, Réseau
citoyen de solidarité ICIELA

* Hugue Mbedi Ebongue, Forum jeunesse
Afro-Québéquois
* Fimba Tankoano, Accés bénévolat

* Andréa Alary Hoffman, remplacée par
Huoy Theam, Jeune Conseil de Montréal

Sports et loisirs

+ Elyse Vézina, remplacée par Pascal
Lynch Caron, Sport et loisir de I'lle de
Montréal

* Lysa-Marie Janelle, Comité des étudiants
en loisirs — Cégep de Saint-Laurent

Environnement
>>>

* Janie-Claude Marchand,
ENvironnement JEUnesse
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N LE
22> ConsEIL

oES JEUNES
REFRESENTANTS
F

ELUS

SIEGES SPECIFIQUES

Communautés culturelles et
minorités visibles
* Cathy Wong, YMCA du Québec

* Mariam Coulibaly, Reléve gestion

Personnes handicapées

* De Yotat Nkouedjeu, Association
multiethnique pour l'intégration de
personnes handicapées

Personnes allosexuelles

* Bruno Laprade, remplacé par Nicolas
Handfield, Coalition jeunesse
montréalaise de lutte a 'homophobie

Femmes
« Jade Goldfarb, Y des femmes de
Montréal

Adolescents

« Ekaterina Nikitina, Conseil des éléves
de I'école secondaire Mont-Royal

« Charles-Etienne Lavoie (Substitut),

Conseil des éléves de I'école secondaire
Mgr-Richard

UEVENEMENT
REGIONAL
Nessg 20

Le vendredi, 13 avril 2012, le FJIM conviait les jeunes et les organisations jeunesse mont-

réalaises & son rendez-vous annuel, I'Evénement régional jeunesse, qui avait pour théme
«Ailleurs, c'est ici! Regard sur Montréal, citoyenne du monde». La programmation de la
journée a mis en lumiére des thémes et événements marquants de |'actualité mondiale,
et a su démontrer aux jeunes que notre région était active sur des enjeux similaires.

La journée sest amorcée avec une prestation spéciale des Zapartistes. Par la suite, le
Forum jeunesse a présenté une série d'ateliers sur des enjeux diversifiés: l'agriculture
urbaine, la mobilisation citoyenne, le mouvement coopératif, 'analphabétisme, l'art
urbain et 'intervention chez les jeunes par le sport et le loisir. Sur chacun de ces thémes,
une présentation reprenait des exemples d'initiatives porteuses et inspirantes de |'inter-
national, tout en dressant un paralléle avec des actions montréalaises concrétes. Tout un
moment de découverte pour les jeunes présents!

:

Le FJiM participe a de nombreux lieux de concertation afin de faire valoir les points de
vue des jeunes. Il se fait un devoir de représenter les réalités vécues par les jeunes de 12

a 30 ans sur différentes tribunes montréalaises.

Le Forum jeunesse participe activement aux instances suivantes :
+ Conseil d'administration de la CRE de * Forum sur le développement social
Montréal  TRANSIT — Alliance pour le financement
+ Comité exécutif de la CRE de Montréal du transport collectif au Québec
* Forum des partenaires * Engagement jeunesse Montréal
socioéconomiques de la CRE de * Réseau réussite Montréal
Montréal + Opération fais-toi entendre!
+ Comité femme de la CRE de Montréal « Et plusieurs autres...
+ Comité Ville apprenante - Louverture

aux citoyens du monde de la CRE de

Montréal

En outre, un jeune représentant élu ou un membre de la permanence participe a tous les
comités de partenaires des projets majeurs élaborés ou financés par le FJ/IM.
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Le FJ\
PRO

Le FJIM a pris part, en 2012-2013, 3 cinq consultations afin de faire entendre la voix
des jeunes aupres des décideurs. Chacune de ces publications est disponible sur notre
site Internet, sous l'onglet «Publications»

Mémoire du Forum jeunesse de I'lle de Montréal présenté au Sommet sur
I'enseignement supérieur

Le FJIM propose, entre autres, daccroitre 'accessibilité aux études supérieures en adaptant
I'aide financiére aux études a la réalité montréalaise. Pour le moment, les montants alloués
pour les colits de subsistance ne prennent pas en compte le coit élevé de la vie a Montréal,
notamment pour le logement. Le FJIM recommande également que des mesures soient
mises en place pour attirer davantage d’étudiants internationaux, qui représentent un
potentiel de premier plan dans 'économie du savoir et de 'innovation. Le Grand Montréal
attire plus de 20 000 étudiants internationaux, mais les derniers chiffres montrent que
sa part de marché dans I'ensemble du Canada diminue.

Mémoire du Forum jeunesse de I'lle de Montréal pour un quartier latin inclusif

Dans son mémoire sur le prolongement du Quartier des spectacles, le FJiM
met de l'avant le défi de la cohabitation entre les différents acteurs du
Quartier latin, de méme quentre les différentes fonctions que sont le
commerce, le savoir, la culture et le lieu de résidence. Le FJIM souhaite que
la Ville de Montréal précise certains aspects, dont I'acces a des lieux de
création et de diffusion pour les artistes de la reléve, le développe-

ment d’une offre de logement diversifiée et abordable, ainsi que la
réalisation dopérations de verdissement afin de favoriser la qualité

de vie des jeunes.

Mémoire du Forum jeunesse de I'lle de Montréal pour des

jeunes en mouvement : place a I'activité physique et a
I'aménagement urbain actif

Sur la pratique d'activités physiques, le Forum jeunesse formule des pro-
positions afin que la Ville de Montréal priorise I'offre de services pour les
16 3 35 ans et pour les jeunes familles. Le FJTM souhaite également que la
Ville réalise des quartiers durables qui permettent aux gens de se dépla-
cer a vélo, a pied et en transport en commun, en plus de leur donner un
meilleur accés a l'eau et aux espaces verts. Bref, une ville qui bouge, avec
des activités adaptées aux besoins des jeunes et des quartiers aménagés
pour encourager le mouvement.

oNCE
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Le Fonds régional d’investissement jeunesse (FRIJ)

Le Fonds régional d'investissement jeunesse est administré par les
jeunes représentants élus du FJIM. Une somme de 7 M§, provenant
du gouvernement du Québec par la Stratégie d'action jeunesse,
permet au Forum jeunesse d'investir dans des projets destinés
aux jeunes Montréalais. Depuis la création du FRIJ, en 2003, plus
de 15 M$ ont été injectés afin de mettre en ceuvre plus de 300
initiatives.

En 2012-2013, le Forum jeunesse a réalisé un appel de Projets régio-
naux. Dix nouveaux projets prenant place aux quatre coins de fle de
Montréal ont ainsi été soutenus par le FRIJ, pour un investissement
total de 990179 $.

Plus de 7476 jeunes Montréalaises et Montréalais de tous horizons
seront directement impliqués dans les projets financés et plus de
31115 jeunes seront sensibilisés lors de la mise en ceuvre des acti-
vités. Au total, 78 emplois seront créés ou maintenus a temps plein
ou a temps partiel.
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Marge de manceuvre
CIRQUE HORS PISTES

Projet de préemployabilité pour favoriser
I'acces a l'emploi aux jeunes Montréalaises
et Montréalais marginalisés par le biais
des arts du cirque. Les jeunes sont initiés
aux différentes techniques circassiennes
par des ateliers fixes et ambulants. Ils
s'impliquent a toutes les étapes lors des
créations collectives, congues et réalisées
par les participants. Des stages de perfec-
tionnement rémunérés sont également
offerts a des jeunes. Les créations de
cirque social feront l'objet de représenta-
tions publiques.
http://www.ciehorspistes.com/cie.html
Financement accordé: 138 988 $

Site sourdEF.net
CENTRE DE COMMUNICATION

ADAPTEE

Réaliser et mettre en ligne un site web
sourdEF.net, un guichet interactif sur
lemploi afin que les jeunes sourds puissent
chercher et réunir rapidement les informa-
tions dans leur langue d'usage, la langue
des signes québécois. Lobjectif est de
faciliter l'acces a I'information sur I'emploi
pour accéder au marché du travail. Ce
projet permettra également de démysti-
fier la surdité auprés des employeurs tout
en les informant au sujet des ressources
disponibles pour soutenir I'intégration
en emploi.

http://www.surdite.org/fr/

Financement accordé: 87 032$

Projet d'insertion
socioprofessionnelle des Autochtones
de Montréal « KA MAMUKANIT »

COMMISSION DE DEVELOPPEMENT
DES RESSOURCES HUMAINES DES
PREMIERES NATIONS DU QUEBEC

Projet d'insertion a l'emploi et d'accompa-
gnement offert a la clientéle autochtone
en milieu urbain pour leur permettre d'en-
treprendre des changements significatifs
dans leur vie. Développer les compétences
de base pour leur développement en leur
offrant un préparcours incluant des cours
de langue, des activités de développement
personnel, social, culturel et un stage
d'exploration, suivi d’un volet intégration
qui se concrétise par une expérience de
travail ou un retour aux études.
Financement accordé: 52 500$

Se comprendre pour
mieux vivre ensemble

LE COMITE DES ORGANISMES

SOCIAUX DE SAINT-LAURENT

Permettre une meilleure intégration chez
les jeunes immigrants (12 a 17 ans) tout en
leur permettant d'influencer le développe-
ment du milieu de vie le plus important :
leur famille. Ce projet vise a favoriser la
communication et une compréhension
réciproque entre les adolescents et leurs
parents sur les difficultés auxquelles ils ont
a faire face dans leur nouvelle patrie. Les
ateliers et échanges aupres des adolescents
et des parents permettront dempécher les
conflits mineurs de dégénérer en conflits
majeurs.

Financement accordé: 122 032$
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Entre grange et gratte-ciel
SANTROPOL ROULANT

Permettre a des jeunes de 16 a 30 ans issus
de milieux urbains et défavorisés d'explorer
le métier d'agriculteur et de maraicher
biologique en travaillant a la ferme et en
bénéficiant de cours théoriques. Ces jeunes
développeront un atelier participatif pour
recevoir des jeunes de camps de jour en
visite a la ferme et ils feront des présenta-
tions dans des écoles pour faire connaitre
le travail d'agriculteur tout en sensibilisant
les éleves sur I'importance d'une agricul-
ture écologique.
http://santropolroulant.org/site/fr/
Financement accordé: 145 000 $

Lacadémie du mentorat 321 Dragons
CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE
LOUEST-DE-LILE

Création d'un programme de mentorat par
les pairs donné par les éléves du secondaire
a l'intention des éléves de la 6° année
du primaire au sujet des taches et des
aptitudes que les éleves doivent mettre en
pratique. Sondages auprés des professeurs
des écoles concernées, production de
vidéoclips en francais et en anglais expli-
quant les taches et tenue d'ateliers avec les
mentors pour les préparer a jouer leur role.
Financement accordé: 51 0go $

Forum jeun

Portefolio — expositions en entreprise
pour artistes de la releve

GALERIE LES TERRITOIRES

Permettre aux artistes émergents en arts
visuels de présenter leur travail au sein des
entreprises et d'accéder ainsi a un nouveau
public. Parallelement, ces expositions per-
mettront aux gens daffaires de découvrir
les nouvelles pratiques artistiques qui
dynamisent la scene culturelle montréa-
laise. Les 22 expositions en entreprises
permettront de faire découvrir les ceuvres
des artistes de la reléve.
http://lesterritoires.org/

Financement accordé: 76 ooo $

Programme de sensibilisation
sur I'hypersexualité via la danse
EVENEMENTS PRIMA DANSE

Sensibiliser les jeunes de 12 a 17 ans sur
la problématique de I'hypersexualisation
que l'on retrouve dans les médias par des
ateliers interactifs. Des éléves de milieux
défavorisés sont rencontrés a six reprises
pour discuter des différentes facettes de
I'hypersexualisation et pourront mettre
en action leurs réflexions sur le sujet en
développant un vidéoclip de danse. Les
éléves participants seront invités a un gala
de reconnaissance mettant en vedette les
vidéoclips.
http://evenementsprimadanse.com/
Financement accordé: 87 680 $

Projet 'Aut'Gang - Sport

ACTION JEUNESSE OUEST-DE-LILE
Développer une concertation avec les ac-
teurs du milieu pour favoriser laccessibilité
aux jeunes de 16 a 30 ans a des plateaux
sportifs gratuits de proximité, en complé-
mentarité avec ['offre déja offerte par les
écoles et les municipalités. Des animateurs
de parcs et de plateaux sportifs feront la
promotion des activités sportives chez
les jeunes dans les espaces névralgiques
reconnus par les travailleurs de rue. Les
jeunes nécessitant un accompagnement
individuel pourront bénéficier de services
psychosociaux afin de réduire les actes de
petites délinquances.
http://www.ajoi.info/AJ Ol /Acceuil.html
Financement accordé: 111 380$

Soif de savoir, soif d'action!
ENVIRONNEMENT JEUNESSE

Sensibiliser, mobiliser et réaliser des projets
concrets sur la valorisation et la préserva-
tion de 'eau a Montréal. Développement
d'un ensemble pédagogique innovateur
a l'intention des étudiantes et étudiants
montréalais du 2° cycle du secondaire et
de niveau collégial pour les informer et les
accompagner, ainsi que leurs enseignants
et responsables institutionnels, afin qu'ils
agissent concrétement pour la valorisation
et la préservation de I'eau douce. Mise en
ceuvre d'une vaste campagne de mobili-
sation pour la Journée mondiale de l'eau.
http://enjeu.qc.ca/

Financement accordé: 118 477$
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LES PROJETS

cNDS wacon:
PREC
pLACE !

DE LU'ILE DE
MONTREAL!
En 2002, le FJIM lancait I'Opération Prends ta place, visant a promouvoir l'engagement

des jeunes dans la société. Depuis, le Forum jeunesse a renouvelé ses efforts en ce sens et
a continué de développer des outils pratiques pour les jeunes et les organismes jeunesse.
Prends ta place! veille encore aujourd’hui a augmenter et & maximiser la participation
des jeunes Montréalaises et Montréalais dans les lieux décisionnels et a promouvoir une
culture de la reléve au sein des organisations de notre région.

Faits saillants 2012-2013

o~

tan e * La 6°édition des prix La reléve en place a souligné les bonnes pratiques pour l'intégra-
cta nlac
b !

tion des jeunes au sein de conseils d'administration ou de lieux décisionnels mont-
réalais. Le Mouvement Desjardins, la Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys et
Solidarité Union Coopération (SUCO) ont été reconnus en présence de monsieur Léo
Bureau-Blouin.

* La certification Jeunes ambassadeurs montréalais de lengagement, décernée par le FJiM &
des jeunes de 35 ans et moins qui se sont illustrés de fagon exceptionnelle par leur
engagement social, a été remise a trois jeunes Montréalais d'exception. Pour cette
deuxieme édition, Fabrice Vil, Ariel Elkrief et Mohamed Hage ont recu une bourse
de 10008 en plus d'avoir été honorés par le Secrétariat a la jeunesse a 'Assemblée
nationale du Québec.

* Deux nouveaux programmes de formation ont été offerts pour permettre a des jeunes
de vivre des expériences en participation citoyenne : Prends ta place d I'école et Prends ta
place dans ta communauté. Grace  l'offre du FJIM sur Iengagement ou la citoyenneté,
prés de soixante-dix formations diverses ont été offertes a des jeunes Montréalaises
et Montréalais.

* En collaboration avec les Forums jeunesse régionaux du Québec, une campagne de
promotion au vote a été déployée pour les élections provinciales de septembre 2012.
A cette occasion, 7 vidéos virales, 1 application Facebook et un site informatif ont été
produits et plus de 7 débats de candidats ont été organisés dans les cégeps montréalais.

Principaux partenaires : CRE de Montréal, Leadership Montréal, Directeur général des élections
du Québec (DGEQ), Secrétariat d la jeunesse, Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys, Table de
concertation des forums jeunesse régionaux du Québec (TCIRQ), Réseau de laction bénévole du
Québec (RABQ).
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LES PROJETS

o I LECTEURS

JEUNESSE
DE L'ILE DE
MONTREAL!

“ Electeurs
‘Y_! enherbe

Electeurs en herbe est un programme
d'éducation a la citoyenneté non partisan,
qui vise a initier les jeunes a 'exercice de
la démocratie et a leur faire connaitre le
fonctionnement de nos institutions démo-
cratiques. Le projet consiste a organiser
des activités pédagogiques et ludiques,
dont une simulation d’élections, dans les
écoles secondaires, maisons de jeunes et
les organismes jeunesse lors d'une vraie
campagne électorale (fédérale, provinciale,
municipale et scolaire). Ce programme,
est piloté par le F/IM depuis 2001. Plus
de 250000 jeunes ont participé au projet
depuis sa création. Des activités ont eu
lieu dans 1200 écoles, maisons de jeunes
et organismes jeunesse, et ce, dans toutes
les régions du Québec.

ENHERBE

* Réalisé pour une troisiéme fois dans le cadre de ['élection provinciale de septembre
2012, le programme a permis a 3050 jeunes de 122 écoles primaires et secondaires,
maisons de jeunes et dorganismes jeunesse, de participer a des activités proposées
par Electeurs en herbe.

.

Développement d’'un nouveau volet intitulé «Entre les élections» pour outiller-les
enseignants et les intervenants qui désirent aborder le programme d’éducation a la
citoyenneté et initier les jeunes a I'exercice de la démocratie indépendamment du
contexte d’'une campagne électorale. Ce guide sera lancé au cours de l'année 2013.

Mise sur pied d'une collaboration avec différents partenaires pour les prochaines
élections municipales, dont 'Union des municipalités du Québec (UMQ), la Fédération
québécoise des municipalités (FQM) et le ministére des Affaires municipales, Régions
et Occupation du territoire (MAMROT). Dans cette optique, un tout nouveau projet
a vu le jour en partenariat avec 'lUMQ. Ce dernier est adapté au monde municipal et
rebaptisé Electeurs municipaux en herbe. Il vise & sensibiliser les jeunes de 134 17 ans au
fonctionnement d'un conseil municipal en présentant des courts-métrages, qui mettent
en vedettes de jeunes élus qui témoignent leur expérience et de leur motivation. A
cela s'ajoute une vidéo expliquant le fonctionnement et le réle d'un conseil municipal.

Principaux partenaires : Association des commissions scolaires anglophones du Québec (ACSAQ),
Centre de développement pour lexercice de la citoyenneté (CDEC), Directeur général des élections du
Québec (DGEQ), Fédération des commissions scolaires du Québec (FCSQ), Regroupement des maisons
de jeunes du Québec ( RMJQ), Secrétariat d la jeunesse (SAJ), Table de concertation des forums jeunesse
régionaux du Québec (TCARQ), Vote étudiant / Student Vote, 'Union des municipalités du Québec
(UMQ), la Fédération québécoise des municipalités (FQM) et le ministére des Affaires municipales,
des Régions et de 'Occupation du territoire (MAMROT).
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..~ *Sept activités de formation-

réseautage ont été réalisées
et ont rejoint 620 artistes
de la reléve. Ces activités
permettent la rencontre
d'artistes et de travailleurs
culturels de la reléve avec des

artistes et travailleurs cultu- —

rels chevronnées et offrent
des formations de courte
durée sous forme d'ateliers,
de conférences ou de cours.

Le projet Outiller la reléve artistique montréalaise (ORAM) a réussi

a sensibiliser 'ensemble des intervenants culturels aux besoins des

jeunes artistes. Cette démarche vise le développement des artistes

et travailleurs culturels de la releve par I'implantation d'outils, de

services et de programmes de financement adaptés a leurs besoins.

LES PROJETS
MAJEURS
pu Forum
JEUNESSE

DE LU'ILE DE
MONTREAL!

Que ce soit par des activités de réseautage et d'intégration professionnelle permet-

tant I'échange entre des artistes de la reléve et des artistes chevronnées ou encore

grace a un soutien aux organismes et aux artistes de la releve, notamment dans le

développement organisationnel, le parrainage et les nouvelles fagons de faire, ORAM

vient répondre aux besoins des artistes de la reléve. Ce projet est réalisé et coordonné par

le Conseil des arts de Montréal.

*Le programme Premiéres
expériences de travail dans
des fonctions liées au do-
maine artistique a soutenu
11 stagiaires. Le projet vise
a accélérer lintégration de la
reléeve au marché du travail.
Pendant 26 semaines, des
jeunes artistes, artisans de
la scéne ou travailleurs cultu-
rels participent a des stages
rémunérés.

Forum jeunesse de I'fle de Montréal | Rappo

* Le site Internet Artére a regu
119251 visites, représentant
une augmentation de 49 %
par rapport a l'année précé-
dente. Le répertoire compte
désormais 2330 fiches d'ar-
tistes de la reléve et 6 544
abonnés au bulletin Artére.

Principaux partenaires:
Conseil des arts de Montréal,
Conseil des arts et des lettres du
Québec, Forum jeunesse de [Tle de
Montréal, CRE de Montréal, Ville
de Montréal, Diversité artistique

Montréal, Service Canada, Fonds
de solidarité FTQ.
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DIALOGUE
|NTERCULTUREL

Cette action concertée se déploie en trois projets destinés aux jeunes issus de I'immi-
gration et des communautés culturelles. Dialogue interculturel encourage leur prise de
parole, le développement du leadership et la poursuite des échanges entre les diverses
communautés. Ce projet s'inscrit dans le cadre du Plan d'action de la région en matiére

d'immigration, d'intégration et de relations interculturelles, le PARMI.

* 300 jeunes ont participé a la réalisation
d’un reportage vidéo grice au projet
Clip ton 514, un concours réunissant des
jeunes et des professionnels en cinéma.
Au total, 25 vidéos ont été réalisées
et 17 ont été projetées lors du gala de
reconnaissance, qui sest tenu au cinéma
Cineplex Odeon du Quartier Latin. Ce
projet est réalisé par Fusion jeunesse.

—

QsE*
'ECONOMIE
SOCIALE

* Quatre événements ont été réalisés dans
le cadre du festival Ton quartier, ton art,
qui a pour but de diffuser les talents
des jeunes en performance musicale,
danse, graffiti et hip-hop. 350 jeunes
ont participé a ce festival des arts et de
la culture et le gala de reconnaissance
des finalistes s'est déroulé au Lion d'Or,
en présence des parents. Ce projet est
réalisé par Rap jeunesse.

* Le programme de formation en dévelop-
pement du leadership a été élaboré par
le Forum jeunesse pour outiller les jeunes
dans le développement de leur projet.
Ainsi, 245 jeunes ont été accompagnés
dans I'élaboration de projets communau-
taires dans leur école, maison de jeunes
ou organisme jeunesse au cours de 20
ateliers de formation

Principaux partenaires: CRE de Montréal,
ministére de [ Immigration et des Communautés
culturelles (MICC), Fusion Jeunesse, Rap jeu-
nesse, les commissions scolaires de Montréal,
les arrondissements montréalais.

Osez I'économie sociale vise a sensibiliser les jeunes au modeéle de I'économie sociale et a
les inciter a choisir I'économie sociale pour y travailler ou créer une entreprise. Ce projet
a également comme objectifs de soutenir les entreprises d'économie sociale dans leurs
efforts pour attirer et retenir la main d'ceuvre et de créer des outils pour accompagner et
soutenir les jeunes entrepreneurs dans leur projet dentreprise. Ce projet du FJ/iM et de
la CRE de Montréal est coordonné par le Comité d'économie sociale de I'lle de Montréal
(CESIM).

_1®,
|

* Poursuite de la campagne de sensibi-
lisation de I'économie sociale dans les
établissements scolaires, collégiaux et
universitaires. Plus de 3500 jeunes ont

L’ECONOMIE
SOCIALE

été rencontrés ainsi que 700 conseillers
en orientation et professeurs.
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PLANT’ACTIO N

Plant'action est un projet en verdissement pour sensibiliser, mettre en action et former les

jeunes de 12 4 30 ans a |'aide d'activités pratiques et ludiques. Regroupant de nombreux
partenaires, ce projet se décline en trois volets:

1.VERDIR PAR LEMPLOI Vvise a faire * En mai 2012, le premier Bioblitz urbain versité au Cégep Marie-Victorin, I'instal-

connaitre les perspectives d'emploi
aupreés des jeunes éloignés du mar-
ché du travail et a développer leurs
compétences en favorisant leur inté-
gration sociale et en développant leur
employabilité.

2. VERDIR SON CAMPUS COLLEGIAL ET UNI-
VERSITAIRE appuie financiérement des
projets environnementaux écocitoyens
sur les campus, réalisés grace a lengage-
ment des étudiants et de 'institution.

3. VERDIR SON MILIEU DE VIE COnsiste au
verdissement des HLM montréalais par
les jeunes et a un Bioblitz visant a leur
faire découvrir la biodiversité en milieu
urbain tout en faisant connaftre les
différents métiers scientifiques reliés a
I'environnement.

+ Réalisation de 8 capsules vidéo présen-
tant les entreprises d'économie sociale et
21 capsules «Jobs de valeurs» sur autant
de métiers en économie sociale pour
démontrer les différentes possibilités.
Conception d'un atelier sur le Marketing
RH, présenté a plus de 110 gestionnaires
d'entreprises d'économie sociale.

* Le FJIM a renouvelé son engagement dans
ce projet pour la période 2013-2015 afin de
poursuivre et de consolider le travail amor-
cé au courant des trois derniéres années.

s'est déroulé au parc Angrignon et a
permis a 150 étudiants du secondaire et
250 jeunes familles de découvrir toute
la richesse de la biodiversité se trouvant
prés de chez eux. Les participants ont
eu 'occasion d'en apprendre davantage
sur la vie végétale, aquatique et animale
qui régne dans les grands parcs urbains,
grace a l'accompagnement des scienti-
fiques bénévoles et d'animateurs.

* La mobilisation étudiante en faveur

du verdissement se concrétise par le
financement de huit projets de végétali-
sation et d'agriculture urbaine: le projet
P.A.U.S.E. de 'Université de Montréal,
'Eco-lab du College André-Grasset, les
jardins sur les toits au Collége Dawson,
le projet des jardins-terrasses au Cégep
du Vieux-Montréal, le sentier de la biodi-

Principaux partenaires: CRE de Mont-
réal, Comité d'économie sociale de I'le
de Montréal (CESIM), Comité sectoriel
Economie sociale et Action communautaire
(CSMO-ESAC), Chantier de I'économie so-
ciale, Institut du Nouveau Monde, Réseau
de la coopération du travail du Québec,
Corporations de développement économi-
que communautaire (CDEC), Centre locaux
de développement, Ville de Montréal, CDR
Montréal-Laval, Carrefours jeunesse-emploi
de Montréal.

lation de ruches au Collége Ahuntsic et
le projet City Farm School de I'Université
Concordia. Le Programme communauté col-
légiale et universitaire des campus durables
est mis en place par [Association québé-
coise pour la promotion de I'éducation
relative a l'environnement (AQPERE).

* Les plateaux de travail reliés a 'environ-

nement, réalisé par Intégration jeunesse
et Sentier urbain, ont rejoint 25 jeunes
éloignés du travail favorisant leur inté-
gration sociale tout en développant leur
employabilité. Finalement, 10 jeunes
provenant de HLM ont été embauchés
durant la période estivale pour entretenir
et réaliser des aménagement paysagers.

Principaux partenaires: Service
Canada, Intégration jeunesse du Québec,
Sentier urbain, AQPERE, Office municipal
d’habitation de Montréal (OMHM), la
Ville de Montréal, la CRE de Montréal, Lile
du savoir, Les amis de la Montagne, 'Uni-
versité de Montréal, Héritage laurentien,
GUEPE, Espace pour la vie, Secrétariat
de la Convention sur la Biodiversité, et
CoPEH-Canada.
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DIVERSITE
SEXUELLE

Les jeunes lesbiennes, gais, bisexuels et
transgenres (LGBT) font face a plusieurs
enjeux en découvrant et en affirmant leur
orientation sexuelle. Certains doivent
composer avec I'homophobie, la trans-
phobie, la discrimination, le rejet et I'iso-
lement, mais aussi avec les problémes que
peuvent rencontrer les jeunes de leur age
(problemes familiaux, décrochage scolaire,
problémes de santé mentale, etc.) A Mont-
réal aucun lieu n'offre des activités cing
jours et cing soirs par semaine destinées
aux jeunes LGBT par manque d'espace et
de ressources financiéres.

* Embauche d'une coordonnatrice char-
gée dorganiser |'action des partenaires
du projet.

+ Signature d'une entente locative pour
la prise de possession d’'un local sur la
rue Amherst afin de créer le Milieu de
vie sécuritaire pour les jeunes LGBT.

Principaux partenaires : Coalition jeunesse
montréalaise de lutte a 'homophobie, GRIS
Montréal, Conseil québécois LGBT, Projet 10, Gai
écoute, Ville de Montréal.

PERSEVERANCE
SCOLM RE

Le Forum jeunesse contribue a la mobilisation régionale en persévérance scolaire. Ses
actions dans le domaine touchent, entre autres, la conciliation travail — études — vie.
Le F/IM porte de plus une attention particuliére au raccrochage scolaire, a la valorisa-
tion et au soutien aux jeunes raccrocheurs. Toutes les actions reflétent I'importance
de créer un milieu de vie au sein de 'école, a la fois ouvert sur la communauté et

permettant la reconnaissance de I'engagement des jeunes.

« Elaboration et initiation d’un projet en raccrochage en partenariat avec le
ROCQLD qui vise a consolider I'offre de service des organismes communautaires
montréalais de lutte au décrochage qui interviennent spécifiquement aupres des

jeunes (1220 ans).

« Déploiement du programme Equi-TE, un programme de sensibilisation des
employeurs et des jeunes a I'équilibre travail-études. Cette année, 167 employeurs
ont regu une certification, 2800 jeunes ont été rejoints, et 110 d'entre eux ont
regu un soutien personnalisé.

* Initiation du Projet Mobilys, un outil de rayonnement et de mobilisation pour les
actions et les projets liés a la persévérance scolaire des écoles et des organismes, au
sein d'organismes communautaires en lutte au décrochage. Suite a l'appel d'offres,
trois organisations ont été sélectionnées: Intégration jeunesse du Québec, les
YMCA du Québec et Fusion jeunesse.

Principaux partenaires: CRE de
Montréal, Réseau réussite Montréal,
les 5 commissions scolaires de ['1le de
Montréal, Agence de la santé et des
services sociaux de Montréal, ministe-
re de 'Education, du Loisir et du Sport
(MELS), ministére de I'lmmigration
et Communautés culturelles (MICC),
Emploi Québec, Ville de Montréal,
Réunir Réussir (R2), les Carrefours
jeunesse-emploi de ['ile de Montréal.
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ODEGALITE

En avril 2011, le Secrétariat a la condition féminine a
confié au Forum jeunesse de I'ile de Montréal le mandat de
développer des projets sur I'égalité homme-femme chez les
jeunes Montréalaises et Montréalais. Pour ce faire, le Forum
slest joint a lorganisme Mise au jeu et auY-des femmes pour
réaliser une recherche-action, intitulée Mod Egalité.

+ Entre mars 2012 et juin 2012, neuf groupes de discus-
sion ont été réalisés aupres des jeunes Montréalaises et
Montréalais. Ces groupes étaient composés en fonction
de variables liées au sexe (groupes non mixtes), aux
groupes d'age (1618 ans et 19-22 ans), & 'appartenance
ethnoculturelle (membres de communautés ethnocultu-
relles et membre de la société d'accueil) et au contexte
socioéconomique (quartiers défavorisés et favorisés).

+ Un théitre-forum a été créé par l'organisme Mise au jeu.
Un théatre-forum, clest une piece de théatre qui met en
scéne des réalités connues du public et qui illustre des
impasses. Cest ensuite un forum ot, dans un contexte
convivial, les jeunes spectateurs sont invités a intervenir
a certains moments de la piéce pour exposer leurs opi-
nions et proposer des solutions.

* Production et lancement d'un rapport de recherche
illustrant les différentes perceptions de I'égalité chez les
jeunes rencontrés lors des groupes de discussion et du
théatre-forum. Le lancement a eu lieu le 25 mars 2013 au
Monument-National de Montréal.

Principaux partenaires: Secrétariat a la Condition féminine
du Québec, lorganisme Mise au Jeu et leY des femmes de Montréal.
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ORISA

Le Forum jeunesse s'est joint au projet Valorisation jeunesse — Place
d la reléve qui vise a offrir des emplois d'été formateurs, a faciliter
I'acces au marché du travail pour les jeunes issus de I'immigration
et des minorités visibles provenant de quartiers défavorisés.
Lobjectif est de leur permettre de vivre une expérience profession-
nelle déterminante afin d'assurer une reléve mieux préparée sur le
marché du travail, tout en encourageant la persévérance scolaire.

* Recrutement et formation des jeunes afin-de les outiller face
aux attentes des employeurs lors de leur emploi d'été :
- 40 ateliers ont été donnés et 431 jeunes ont été rejoints.

* Jumelage jeunes-employeurs::
- 367 jumelages ;
- 620 jeunes ont été placés grace au programme Valorisation
~ jeunesse — Place a la reléve 2012.

* Soutien et accompagnement en cours demploi :
- 351 suivis de jeunes en emploi.

Principaux partenaires : Agence de la Santé et des Services sociaux
de Montréal, Commission scolaire de Montréal, Commission scolaire
English-Montreal, Commission scolaire Lester-B.-Pearson, Commission
scolaire Marguerite-Bourgeoys, Commission scolaire de la Pointe-de-[1le,
ministére de 'Education, du Loisir et du Sport, ministére de 'Emploi et de
la Solidarité sociale, ministére de l'Immigration et des Communautés cultu-
relles, ministére des Affaires municipales, des Régions et de 'Occupation
du territoire, Ville de Montréal.



PERSPECT‘VE'S

2013-2014 -

Elections municipales 2013

Jusqu'au 3 novembre 2013, les villes de I'lle de Montréal, a 'instar
de 'ensemble des municipalités du Québec, vivront au rythme
de la campagne électorale municipale. Le Forum jeunesse de ['7le
de Montréal portera la parole des jeunes auprés des candidates
et des candidats et des différents partis, notamment gréce a la
diffusion de sa plateforme Elections municipales 2013. Celle-ci
répertorie 28 propositions qui abordent autant les questions de
gouvernance et de participation citoyenne des jeunes que les
enjeux liés a la diversité, a la solidarité, au transport, a l'envi-
ronnement ou au développement économique et culturel de la
région de Montréal.

En outre, le F/TM prévoit de nombreuses activités afin de
stimuler le vote des jeunes et informer les nouveaux ou futurs
électeurs sur le palier municipal. Formations aupreés des jeunes
et des organisations jeunesse, activités de réseautage-formation
pour les jeunes candidats intéressés a se présenter a la présente
élection et un maximum d'interventions en ligne, grace au site
Internet Qui vote gagne et aux réseaux sociaux.

Suivez notre actualité au www.fjim.org!

Destination 2030 : en route vers une nouvelle

politique jeunesse

Le gouvernement du Québec réalisera, en 2013, un vaste exer-
cice de consultation auprés de la jeunesse québécoise pour
définir le Québec de 2030. Il sagit d’'une démarche participative
unique qui sera menée d’une maniére tout a fait nouvelle dans
la conception des politiques publiques.

La premiére ministre du Québec, madame Pauline Marois, a
confié & son adjoint parlementaire pour les dossiers jeunesse
et député de Laval-des-Rapides, monsieur Léo Bureau-Blouin,
le mandat de réaliser une tournée de toutes les régions du
Québec afin dialler a la rencontre des jeunes. La tournée doit
slarréter & Montréal au début de 'automne 2013. Le FJIM agira
a titre de collaborateur a l'organisation de la tournée, fort de
sa connaissance du milieu et des enjeux propres a la jeunesse
de la métropole.

D’ici 13, vous étes invités a visiter le site
https://www.destination2030.gouv.qc.ca,
congu pour recueillir le point de vue des jeunes du Québec.
Faites-y valoir vos opinions pour la région montréalaise!
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En 20122013, le Forum jeunesse a apporté des modifications aux réglements
généraux de son organisation, subdivisant le membership en deux catégories:
les membres individuels et les membres organisationnels.

Comme par le passé, les personnes issues du milieu organisationnel bénéficieront
de nombreux avantages:

+ Faire partie d'un réseau dynamique et diversifié;

« Contribuer a porter la voix des jeunes et a influencer les décideurs;

+ Participer a l'instance de concertation jeunesse multisectorielle de la région de

Montréal ;
« Etre informé de I'actualité touchant les enjeux jeunesse;
* Participer a 'Evénement régional jeunesse ;

» Contribuer a I'élaboration des prises de position du Forum jeunesse par le biais
de consultations en ligne;

+ Offrir l'opportunité de développer de nouvelles collaborations ;
* Sensibiliser le Forum jeunesse a la réalité de son secteur;

* Faciliter la communication entre le Forum jeunesse et les organismes.

La grande nouveauté, la catégorie membre individuel, a été créée afin de permettre
a tous les jeunes de 12 a 35 ans de sengager dans un lieu formateur, la plus grande
table de concertation jeunesse montréalaise! Il n'est plus nécessaire, comme par le
passé, d'étre délégué d'une organisation jeunesse. Tous les jeunes ont leur place a
la table du FJiM!

En plus des avantages de membres organisationnels, ils pourront :
» Saisir une nouvelle occasion de s'informer et de réseauter;

+ Contribuer a ce que le Forum jeunesse rejoigne davantage les jeunes;
» Contribuer au déploiement des actions terrain du Forum jeunesse;

« Etre éligible aux élections du Conseil des représentants élus dés 2013.

Que ce soit pour votre organisation ou pour vous-méme, visitez notre site Internet

au www.fjim.org pour compléter le formulaire d'adhésion!
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Forum jeunesse
ceflece " Montréal

Un espace de concertation et d'action pour Ia jeunesse

Forum jeunesse de I'lle de Montréal
1550, rue Metcalfe, bureau 810
Montréal (Québec) H3A 1X6
Téléphone : 514 842-2400, poste 2511
Télécopieur: 514 842-4599
info@fjim.org

www.fjim.org
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