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Mot 
de la 
présidente

* Statistique Canada, recensement de 
2011 de la population 10 à 34 ans.

C’est avec un immense plaisir que je vous présente 
le carnet de réalisations bien rempli du Forum 
jeunesse de l’île de Montréal (FJÎM) pour le mandat 
2013-2014. Une année charnière en termes de posi-
tionnement et de développement, pendant laquelle 
les 27 jeunes représentants élus du Forum ont 
veillé sans cesse au bien-être et à l’épanouissement 
des 631 900 jeunes* de la région montréalaise.

D’abord tournés vers l’avenir, nous avons entrepris de participer à 
la vaste démarche Destination 2030 devant mener à la réalisation 

de la prochaine politique jeunesse du gouvernement du Québec. Le 
FJÎM a été mandaté par le Secrétariat à la jeunesse pour orchestrer le 
passage de la Tournée Destination 2030 à Montréal, qui a réuni plus de 
750 participantes et participants. Le Forum jeunesse a donc mené une 
grande consultation visant à recueillir le point de vue des jeunes et des 
organisations du territoire pour présenter un contenu fertile et repré-
sentatif des réalités régionales. En plus de s’exprimer sur les enjeux 
montréalais, les jeunes et les partenaires présents ont su démontrer la 
force de concertation du milieu jeunesse, réitérant le désir d’enrichir la 
nouvelle politique d’un contenu fort et très représentatif de la diversité 
et de la richesse de la métropole. 

Le Forum jeunesse a également poursuivi ses actions afin d’encourager 
la participation électorale des jeunes, notamment par la réalisation 
d’activités pour les élections municipales de 2013. Qui vote gagne a 
développé des initiatives montréalaises permettant aux jeunes de se 
familiariser avec les enjeux municipaux, en plus de collaborer avec les 
Forums jeunesse régionaux du Québec pour développer une campagne 
de promotion et réaliser un « Vote camp » à l’hôtel de ville de Montréal. 
Électeurs en herbe a poursuivi son mandat de sensibiliser les plus 
jeunes à l’exercice de la démocratie, avec 24 000 futurs votants inscrits 
à l’édition Élections municipales 2013. 

Par et pour les jeunes, le Fonds régional d’investissement jeunesse 
a permis d’injecter un total de 977 700 $ dans 24 projets jeunesse du 
territoire. Avec plus de 100 dossiers admissibles reçus, nous avons pu 
constater que les organisations montréalaises ont à cœur la qualité 
de vie de la jeunesse et, grâce à leur grande connaissance des enjeux, 
démontrent que ces investissements changent la vie de milliers de 
jeunes Mont réalais.

Je vous laisse partir à la découverte de notre rapport annuel pour 
mesurer le large spectre de nos actions et le rayonnement de notre 
organisation au cours de la dernière année. Chapeau à celles et ceux 
qui nous permettent de s’enorgueillir d’un bilan si élogieux : les jeunes 
représentants élus, qui investissent temps et énergie afin de positionner 
la relève au cœur du développement de notre région et l’équipe de la 
permanence, qui soutient toutes les étapes de la réalisation du plan 
d’action. 

Bonne lecture,

Sarah Girouard,
présidente du Forum jeunesse de l’île de Montréal
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Qui 
sommes-
nous ?

le Forum jeunesse de l’île 
de Montréal (FJÎM) est un 

organisme de concertation de 
la Conférence régionale des 
élus (CRÉ) de Montréal qui a 
pour mission de représenter 
les organisations jeunesse de la 
région. Son Conseil des jeunes représentants élus est 
composé de 27 jeunes qui proviennent des milieux étu-
diant, socioéconomique, sociocommunautaire, des arts 
et de la culture, de l’environnement ainsi que des sports 
et loisirs. Il coordonne des projets, défend les intérêts et 
porte la voix des jeunes âgés de 12 à 30 ans. Le FJÎM inscrit 
son action politique dans un cadre non partisan.

Les mandats du Forum jeunesse sont les suivants :
•  Concerter les jeunes et les groupes de jeunes de l’île de Montréal ;
•  Exercer un rôle-conseil en matière jeunesse ;
•  Faire la promotion et défendre les priorités d’actions jeunesse 

auprès des instances régionales 
et municipales ;

•  Soutenir, par le Fonds régional 
d’investissement jeunesse (FRIJ), 
des projets locaux et des projets 
régionaux ; 

•  Initier et coordonner des projets 
de développement ;

•  Favoriser la participation citoyenne 
des jeunes.

Le FJÎM est soutenu financière-
ment par le Secrétariat à la jeu-
nesse dans le cadre de la Stratégie 
d’action jeunesse 2009-2015 et 
peut s’acquitter de ses mandats 
grâce à la collaboration de la CRÉ 
de Montréal.

Les jeunes représentants élus et 
l’équipe du FJÎM tiennent à remer-
cier tous les partenaires et précieux 
collaborateurs qui contribuent aux 
différentes actions du Forum jeu-
nesse de l’île de Montréal.
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le Forum jeunesse se compose de 27 jeunes représentants élus de 
moins de 35 ans, qui sont désignés chaque année lors de l’Événe-

ment régional jeunesse. Leur mandat est d’une durée de deux ans. Les 
membres organisationnels du FJÎM peuvent présenter des candidates 
et candidats aux élections et ont le droit de voter lors du scrutin. Les 

sièges au Forum jeunesse, 
à l’image de la diversité 
montréalaise, sont scindés 
en deux catégories, soit les 
sièges par secteurs et les 
sièges spécifiques. Avec une 
telle structure le connectant 
aux réalités de la région, 
le FJÎM demeure toujours 
près des préoccupations 
des jeunes Montréalaises 
et Montréalais. 

Les jeunes représentants élus 2013-2014 

SIÈGES PAR SECTEURS 
Arts et culture 
Sarah Girouard, Mutek

Marie-Pierre Tremblay, Agence M 

Éducation
Pasquale Cazabon-Sansfaçon, 
Cybercap

Mattis Savard Verhoeven remplacé 
par Margeline Augustave, Conseil 
des élèves de l’école secondaire 
Paul-Gérin-Lajoie-d’Outremont

Vincent Fournier-Gosselin, Fédé-
ration des associations étudiantes 
du campus de l’Université de Mont-
réal (FAÉCUM)

Le Conseil 
des jeunes 

représentants 
élus

Forum jeunesse de l’île de Montréal  |  Rapport annuel  2013-2014
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près de 200 jeunes de tous hori-
zons se sont réunis le 10 avril lors 

de l’Événement régional jeunesse 2013. En 
cette année d’élections municipales, le FJÎM avait 
convié participantes et participants à assister à diverses 
activités sous ce thème. 

Le programme de l’activité, intitulée « La jeunesse s’invite aux muni-
cipales 2013 ! », proposait une gamme d’ateliers dynamiques, portant 
sur des sujets d’actualité comme la gouvernance responsable, la 
mobilisation de l’électorat et la politique à l’ère numérique.

Madame Émilie Thuillier, vice-présidente du comité exécutif et conseil-
lère de la Ville de l’arrondissement d’Ahuntsic-Cartierville, madame 
Caroline Bourgeois, conseillère de la Ville de l’arrondissement de 
Rivière-des-Prairies–Pointe-aux-Trembles, monsieur Harout Chitilian, 
président du conseil de la Ville et conseiller de la Ville de l’arrondisse-
ment d’Ahuntsic-Cartierville et madame Monica Ricourt, conseillère 
de l’arrondissement de Montréal-Nord, ont accepté l’invitation du 
Forum jeunesse de venir s’entretenir avec les jeunes sur leur par-
cours et sur les réalités et res-
ponsabilités reliées à leur 
fonction. Une très belle 
occasion de rappro-
chement entre élus et 
jeunes, fort appréciée 
par l’ensemble des 
participantes et par-
ticipants !

L’Événement 
régional 
jeunesse 2013
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+
Dimitri Espérance, Association 
étudiante du module de Science 
politique de l’UQAM remplacé par 
Maude Lemire-Desranleau, Cégep 
du Vieux Montréal

Socioéconomique
Hugo St-Laurent, Réseau de la 
coopération du travail

Nadine Syratt, Intégration jeunesse 
du Québec

Rika Valmera-Michaud, Carrefour 
jeunesse emploi Saint-Laurent

Marie-Christine Ladouceur-Girard, 
Chambre de commerce du Mont-
réal métropolitain

Jérémie Tessier, Conseil central 
du Montréal métropolitain (Comité 
jeunes)

Laurent Deslauriers, Unité de tra-
vail pour l’implantation de loge-
ment étudiant (UTILE) 

Sociocommunautaire
Hugue Mbedi Ebongue, Forum 
jeunesse Afro-Québéquois

Fimba Tankoano, Accès bénévolat

Oumar Gueye, Carrefour de liaison 
et d’aide Multiethnique

Philippe Rouleau, Le ROCHA 

Sports et loisirs
Santiago Risso, Centre de loisirs 
Monseigneur Pigeon

Yannick Tchoum, Festival Urban 
Jam remplacé par André Akem, 
Sports et Loisirs de l’île de Mont réal

Environnement
Janie-Claude Marchand, ENviron-
nement JEUnesse

SIÈGES SPÉCIFIQUES
Communautés culturelles 
et minorités visibles
Cathy Wong, YMCA du Québec

Margarita Herrera-Dominiguez, 
Diversité artistique Montréal

Personnes handicapées
De Yotat Nkouedjeu, Association 
multiethnique pour l’intégration de 
personnes handicapées remplacé 
par Laurent Morissette, Regroupe-
ment des activistes pour l’inclusion 
au Québec (RAPLIQ)

Personnes allosexuelles
Nicolas Handfield remplacé par 
Julia de Montigny, Coalition jeu-
nesse montréalaise de lutte à 
l’homophobie

Femmes 
Jade Goldfarb, Y des femmes de 
Montréal 

Adolescents 
Sara Akoum, Conseil des élèves de 
l’école secondaire Pierre-Laporte

Fatine Karki, Association des 
élèves du secondaire de la Com-
mission scolaire de Montréal

Membres individuels
Alexandre Berkesse 

Hajar Jerroumi

4
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Le FJÎM 
participe ! le FJÎM a, en 2013-2014, investi beaucoup d’efforts afin de faire 

entendre la voix des jeunes auprès des décideurs. Ci-dessous, nos 
prises de positions et les plateformes électorales produites au cours 
de la dernière année. Chacune de ces publications est disponible sur 

notre site Internet, sous l’onglet 
« Publications ».

Recommandations 
du Forum 
jeunesse de l’île 
de Montréal en 
matière d’économie 

et d’emploi dans le 
cadre des consultations 
prébudgétaires 2014-2015
Dans le cadre des consulta-
tions prébudgétaires 2014-2015, 
le FJÎM s’est prononcé sur la 
création d’emplois durables et 
de qualité pour les travailleurs 
québécois, l’exploitation des res-
sources naturelles appartenant à 
tous les Québécois, ainsi que la 
disposition des surplus d’hydro-
électricité au Québec. 

Contribution du FJÎM pour 
le renouvellement de la 
Politique québécoise de la 
jeunesse
Dès l’annonce par le gouverne-
ment du Québec de la tenue de 
la consultation et de la tournée 
Destination 2030, le FJÎM a lancé 
les démarches visant à recueillir 
le point de vue des jeunes Mont-
réalais. Les jeunes représen-
tants élus du Forum jeunesse 
ont produit un document riche 
en recommandations afin de 
bonifier la prochaine Politique 
jeunesse du gouvernement du 
Québec.

Livre vert sur la politique 
nationale du sport, du 
loisir et de l’activité 
physique :
Le livre vert sur la politique natio-
nale du sport, du loisir et de l’acti-
vité physique a permis au FJÎM de 
transmettre au gouvernement du 
Québec ses recommandations en 
la matière. Parmi celles-ci, amé-
liorer l’accessibilité des jeunes 
aux services, offrir des activi-
tés familiales qui permettent la 
conciliation famille-travail-loisir, 
aménager des équipements de 
qualité pour les sports émergents 
et appréciés des jeunes, etc.

Le FJÎM porte 
la voix de 
la jeunesse 
montréalaise !

le FJÎM participe à de 
nombreux l ieux de 

concertation afin de faire 
valoir les points de vue 
des jeunes. Il se fait un 
devoir de représenter les réalités 
vécues par les jeunes de 12 à 30 ans 
sur différentes tribunes mont réalaises.

Le Forum jeunesse participe activement 
aux instances suivantes :

•  Conseil d’administration de la CRÉ 
de Montréal

•  Comité exécutif de la CRÉ de Montréal
•  Forum des partenaires socioécono-

miques de la CRÉ de Montréal
•  Comité femme de la CRÉ de Montréal
•  Comité Ville apprenante - L’ouverture 

aux citoyens du monde de la CRÉ de 
Montréal

•  Forum régional sur le développement 
social 

•  TRANSIT – Alliance pour le finance-
ment du transport collectif au Québec

•  Engagement jeunesse Montréal
•  Réseau réussite Montréal
•  Opération fais-toi entendre !
•  Groupe de travail sur la juste part de 

Montréal
•  Comité de mise en œuvre PPU Quar-

tier des spectacles volet Quartier latin
•  Et plusieurs autres…

En outre, un jeune 
représentant élu ou 
un membre de la 
permanence parti-
cipe à tous les comi-
tés de partenaires 
des projets majeurs 
élaborés ou financés 
par le FJÎM.
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Plan de développement de 
Montréal
Dans le cadre de sa contribution 
au Plan de développement de 
Montréal, le FJÎM a insisté sur 
l’importance d’orienter ce plan 
autour de deux grands fils conduc-
teurs : le développement durable 
qui s’entend par la prise en compte 
simultanée des intérêts écono-
miques, sociaux, environnemen-
taux et culturels ainsi que la par-
ticipation citoyenne, qui doit être 
considérée comme un élément clé 
du développement régional. 

NoS dEMANdES 
ÉLECToRALES
Élections municipales 
2013
Le Forum jeunesse a fait en-
tendre la voix des jeunes auprès 
des différents partis et candidats 
en vue des élections municipales 
du 3 novembre 2013. Vingt-huit 
propositions sur des thèmes 
variés, comme la participation 
citoyenne des jeunes, la diver-
sité, la solidarité, le transport, 
l’environnement ou le développe-
ment économique et culturel de 
Montréal ont été mises de l’avant.

Élections provinciales 
2014
Regroupées  sous  qua t re 
thèmes jeunesse prioritaires, le 
document élaboré par le FJÎM 
est le résultat d’une réflexion 
commune des jeunes Mont-
réalaises et Montréalais. Pour 
cette élection provinciale, les 

jeunes représentants élus du 
FJÎM ont souhaité que l’ave-
nir professionnel des jeunes, 
l’équité intergénérationnelle, les 
changements climatiques et la 
santé démocratique soient des 
éléments clés des programmes 
des différents partis.

Le 
Fonds 
régional d’investissement 
jeunesse (FRIJ) 

Mettre la jeunesse au premier 
plan, lui donner les moyens 

de ses ambitions et lui permettre 
de se réaliser. Voilà les objectifs 
poursuivis par le FJÎM qui, grâce 
à son Fonds régional d’inves-
tissement jeunesse (FRIJ), a 
attribué, en 2013-2014, 977 700 $ 
à 24 organisations montréalaises 
qui mettront sur pied autant de 
projets novateurs afin de veiller 
au bien-être des 12 à 30 ans du 
territoire. 

Les initiatives financées rejoin-
dront, par le traitement d’enjeux 
qui les interpellent, des clientèles 
variées de jeunes. Augmenter la 
participation citoyenne, outiller 
des jeunes intéressés par l’agri-
culture urbaine, favoriser un rap-
prochement entre les diverses 

communautés culturelles, 
réduire les graffitis en offrant 
aux jeunes des ressources expé-
rimentées dans les arts urbains, 
sensibiliser les élèves des écoles 
secondaires à une alimentation 
saine et inviter les jeunes à verdir 
leur environnement ne sont que 
quelques exemples de projets 
qui seront réalisés au cours des 
deux prochaines années.

Le Fonds régional d’investisse-
ment jeunesse est administré 
par les jeunes représentants élus 
du FJÎM. Une somme de 8,5 M $, 
provenant du gouvernement du 
Québec par la Stratégie d’action 
jeunesse 2009-2015 permet au 
Forum jeunesse d’investir dans 
des projets destinés aux jeunes 
Montréalais. 

Avec cet investissement, ce sont 
près de 330 jeunes qui s’enga-
geront dans la conception et la 
réalisation de projets, près de 
13 200 jeunes qui participeront 
aux différentes activités et près 
de 6 200 jeunes qui recevront des 
services améliorant leur qualité 
de vie. Au total, 70 emplois seront 
créés ou maintenus, à temps 
plein ou à temps partiel.

Le FJÎM a reçu 103 dossiers, 
totalisant 4,3 M $ en demandes, 
soit un taux d’acceptation de 
moins de 23 %.

Le FJÎM 
investit !

Les 24 
projets 

financés 
par le 

FRIJ, 
appel de 
Projets 
locaux, 

2013 
2014 
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Rapprochement 
interculturel
CENTRE DE DÉVELOPPEMENT 
POUR L’EXERCICE DE LA 
CITOYENNETÉ (CDEC)
Rapprocher les élèves des 
communautés anglophones et 
francophones dans le but de 
favoriser le partage d’expérience 
tout en développant leur sens cri-
tique et des habiletés citoyennes 
pour communiquer. Les jeunes 
développeront leur leadership en 
réalisant un projet d’engagement 
entrepreneurial favorisant ainsi 
le travail d’équipe et une réflexion 
commune reliée aux défis et aux 
enjeux de l’identité culturelle 
québécoise. 
Financement accordé : 48 450 $ 

idAction Mobile 
EXEKO 
Éveiller et stimuler le potentiel 
des personnes en situation d’iti-
nérance et favoriser leur parti-
cipation citoyenne et culturelle, 
plus particulièrement les jeunes 
autochtones qui, après avoir 
quitté les conditions difficiles 
de leur communauté d’origine, 
se retrouvent dans les rues de 
la métropole et font face à un 
manque de ressources et d’op-
portunités. 
Financement accordé : 23 375 $ 

Jeunes citoyens en action 
LA MAISON DES JEUNES MAGI 
DE MERCIER-OUEST INC. 
Permettre aux jeunes d’avoir 
un impact sur leur milieu en 
organisant une implication béné-
vole supervisée dans le but de 
favoriser le développement de 
leur leadership. Mettre sur pied 
un groupe de 20 jeunes et les 
jumeler avec des parrains et des 
marraines de la communauté 
afin de leur offrir une panoplie 
de lieux d’implication différents, 
qu’ils pourront choisir en fonction 
de leur intérêt. 
Financement accordé : 40 000 $ 

Prévention-intervention/Le 
graffiti et les arts urbains 
CORPORATION DE 
DÉVELOPPEMENT URBAIN DU 
FAUBOURG SAINT-LAURENT 
(CDU) 
Réduire le graffiti comme acte 
de vandalisme tout en favori-
sant l’engagement des jeunes 
et en leur offrant l’accès à des 
ressources expérimentées dans 
les arts urbains. Que ce soit par 
des interventions théâtrales, la 
publication d’un fanzine, la réa-
lisation d’un projet de murale et 
de photos et d’une exposition à la 
Galerie Fresh Paint. Ces diverses 
activités rejoindront près de 3 000 
jeunes Montréalais de différents 
quartiers. 
Financement accordé : 48 000 $ 

Recueil d’œuvres 
littéraires et imagées 
ARC-EN-CIEL D’AFRIQUE 
Briser les tabous reliés à l’homo-
sexualité dans les communautés 
noires et offrir des modèles pour 
les jeunes en questionnement 
sur leur orientation sexuelle. 
Production, impression et dis-
tribution d’un recueil contenant 
une quinzaine d’œuvres litté-
raires et imagées (nouvelles, des 
poèmes, des bandes dessinées, 
des collages, des photos) créées 
par des jeunes de 18 à 30 ans, 
qui racontent la réalité des per-
sonnes LGBT des communautés 
africaines et antillaises.
Financement accordé : 35 000 $ 

Reprendre racine  
dans sa communauté 
CRAPAUD, COMITÉ DU GROUPE 
DE RECHERCHE D’INTÉRÊT 
PUBLIC DE L’UQAM (GRIP-
UQAM) 
Offrir une formation pratique 
et théorique en animation hor-
ticole et en écocitoyenneté à 
15 jeunes Montréalais intéres-
sés par l’agriculture urbaine. 
Accompagner le développement 
de projets d’agriculture urbaine 
dans leur communauté et inter-
venir auprès des groupes de 
citoyens-jardiniers. Ces jeunes 
animeront bénévolement des 
ateliers auprès des groupes de 
jeunes marginalisés afin de leur 
faire prendre conscience de leur 
pouvoir d’action. 
Financement accordé : 49 945 $ 

Ateliers scolaires  
mécano-vélo 
VRAC ENVIRONNEMENT 
Développer et donner des ate-
liers scolaires mécano-vélo à 
une classe de FPT (Formation 
préparatoire au travail) de l’École 
secondaire Lucien-Pagé, ainsi 
qu’aux membres du comité vert 
de l’école. Les jeunes effectueront, 
entre autres, des visites d’entre-
prises ou de projets en lien avec 
le vélo, tiendront des cliniques de 
mécanique-vélo à l’intention de 
l’ensemble des élèves de l’école 
et participeront au développement 
environnemental de leur milieu en 
faisant la promotion d’un mode de 
transport durable. 
Financement accordé : 50 000 $ 

Hochelaga à table :  
une intervention jeunesse 
ALTERNATIVES 
Permettre à 60 jeunes du quar-
tier Hochelaga-Maisonneuve 
de participer au développement 
d’une charte alimentaire locale 
qui reflètera leur rapport à l’ali-
mentation et à la ville. Faisant 
appel à la créativité et l’engage-
ment de ces jeunes, la démarche 
proposée leur permettra d’être 
sensibilisés à l’importance des 
choix alimentaires sur leur bien-
être et sur leur compréhension 
du système alimentaire. Les 
besoins des jeunes du quar-
tier seront pris en considération 
lors de l’implantation d’un point 
d’accès aux aliments santé. 
Financement accordé : 49 996 $ 
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À la découverte  
de nouveaux horizons II 
CENTRE D’ENCADREMENT 
POUR JEUNES FEMMES 
IMMIGRANTES 
Poursuivre le projet À la décou-
verte des nouveaux horizons, qui 
a pour objectif de faire découvrir 
aux jeunes filles immigrantes 
les possibilités de faire carrière 
dans des métiers scientifiques 
et techniques non traditionnel-
lement féminins. Des activités 
d’accompagnement permettront 
aux jeunes filles des secondaires 
3, 4 et 5 d’explorer les différentes 
possibilités d’étudier ou de tra-
vailler. 
Financement accordé : 48 021 $ 

La justice à l’école :  
mieux comprendre  
pour mieux agir 
ÉDUCALOI 
Offrir des ateliers sur le droit mis 
en place par des bénévoles du 
milieu de la justice dans toutes 
les classes de 2e cycle de l’école 
secondaire Monseigneur-Richard 
de Verdun. Un procès simulé se 
déroulera devant l’ensemble des 
élèves de l’école, des stages 
d’un jour seront organisés avec 
des professionnels du droit ainsi 
que des ateliers de journalistes 
judiciaires en herbe. L’objectif est 
de développer les compétences 
et attitudes leur permettant de 
reconnaitre la dimension juri-
dique d’une situation. 
Financement accordé : 46 850 $ 

Les femmes et l’industrie 
ASSOCIATION PATRONALE 
DES ENTREPRISES EN 
CONSTRUCTION DU QUÉBEC 
(L’APECQ) 
Mettre en place des moyens afin 
de favoriser l’intégration et le 
maintien des femmes dans les 
entreprises et sur les chantiers 
de construction avec un système 
de coaching personnalisé. L’ob-
jectif est de réduire l’isolement 
d’une dizaine de femmes entre 
16 et 30 ans dans le secteur de 
la construction tout en favorisant 
les échanges et l’atteinte de leur 
potentiel d’épanouissement. 
Financement accordé : 28 037 $ 

L’arrière-scène à Rambrou 
LA GANG À RAMBROU 
Permettre à 25 jeunes âgés de 21 
à 30 ans, présentant des troubles 
envahissants du développement 
(TED) et qui ont un handicap trop 
sévère pour se qualifier aux 
programmes d’employabilité, 
d’explorer des activités de travail 
dans le domaine de la création 
artistique. En plus d’une initiation 
aux communications simplifiées 
et à la connaissance de soi, les 
jeunes auront des ateliers de 
costume et de restauration de 
vêtements usagés, de fabrica-
tion de décors et d’accessoires 
de théâtre et de fabrication de 
cadres. 
Financement accordé : 51 500 $ 

ouvre la Voi(e)x : projet de 
prévention du décrochage 
par et pour les filles 
FONDATION FILLES D’ACTION 
Répondre de façon spécifique 
aux besoins des filles en matière 
de prévention des facteurs qui 
peuvent les conduire au décro-
chage scolaire. Cinquante-deux 
filles de 12 à 17 ans qui fré-
quentent les écoles secondaires 
Lucien-Pagé (Parc-Extension) 
et Beurling Academy (Verdun) 
bénéficieront d’une série d’ate-
liers en arts médiatiques et en 
journalisme pendant une période 
de 8 mois. Une journée des mé-
tiers dans chacune des écoles 
sera organisée permettant de 
rejoindre l’ensemble des élèves. 
Financement accordé : 46 000 $ 

Jeune et j’agis 
MAISON DES JEUNES PAR LA 
GRAND’PORTE 
Doter les jeunes de Saint-Michel 
d’un outil de communication qui 
leur permettra de transmettre de 
l’information et de partager leurs 
opinions et leurs préoccupations : 
un journal fait par les jeunes et 
pour les jeunes. Celui-ci sera 
rédigé dans un esprit démocra-
tique et avec un sens de l’éthique 
professionnelle. Des mentors 
juniors (élèves en journalisme 
de Louis-Joseph-Papineau) et 
des mentors séniors (journa-
listes professionnels) seront 
disponibles pour accompagner 
les jeunes journalistes en herbe. 
Financement accordé : 48 183 $ 

Les entrepreneures  
de demain 
YWCA MONTRÉAL/Y DES 
FEMMES DE MONTRÉAL 
Sensibiliser 350 jeunes des se-
condaires 4 et 5 aux opportunités 
d’emplois dans les secteurs non 
traditionnels et développer les 
capacités des jeunes filles en 
matière d’entrepreneuriat dans 
les secteurs d’avenir. Ce projet 
mettra également en lumière des 
femmes expérimentées œuvrant 
dans les secteurs visés et favori-
sera le mentorat. 
Financement accordé : 50 000 $ 

des potagers en santé 
pour une collectivité 
engagée 
SENTIER URBAIN 
Permettre à 10 jeunes de 16 à 
30 ans, qui vivent des réalités 
d’exclusion et de marginalisa-
tion, de suivre un programme de 
formation complet en agriculture 
urbaine et des ateliers de déve-
loppement socioprofessionnel. 
Ces jeunes partageront leurs 
connaissances avec Le Pavillon 
Patricia Mackenzie (femmes 
itinérantes), la Maison à petits 
pas (aide aux familles défavo-
risées) et le Bon Dieu dans la 
rue (jeunes itinérants). Ce projet 
en employabilité permettra aux 
jeunes de développer de saines 
habitudes de vie et d’améliorer 
leur niveau d’employabilité. 
Financement accordé : 49 988 $ 

Les 24 projets financés par le Fonds régional d’investissement jeunesse, appel de Projets locaux, 2013-2014

{ 
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Tissages de liens 
solidaires 
COOPÉRATIVE DESÉQUILIBRES 
Développer un programme pour 
des jeunes de 18 à 30 ans vivant 
avec des difficultés d’adaptation 
au marché du travail dans lequel 
ils découvriront l’entrepreneuriat 
collectif, à l’aide d’ateliers en 
employabilité. Ce programme 
d’entrainement intensif d’une 
durée de 12 semaines permet-
tra aux jeunes d’apprendre à se 
dépasser. 
Financement accordé : 20 000 $ 

La relève des arts 
imprimés 
L’ATELIER CIRCULAIRE 
Rapprocher les jeunes de 15 à 30 
ans des arts imprimés et donner 
aux jeunes artistes la possibilité 
de créer et de produire leur travail 
en atelier en les accompagnant 
dans leur démarche artistique. 
Permettre également aux jeunes 
artistes de la relève de partager 
le quotidien des artistes, maîtres 
et imprimeurs chevronnés. 
Financement accordé : 49 000 $ 

Jeune cinéma des 
Premières Nations 
WAPIKONI MOBILE 
Donner une voix aux Premières 
Nations en offrant des ateliers de 
création audiovisuelle et musi-
cale, des stages rémunérés, du 
perfectionnement professionnel, 
des classes de maîtres et des 
opportunités de diffusion à de 
jeunes autochtones en milieu 

urbain. Outiller une relève artis-
tique autochtone à Montréal tout 
en faisant connaître les cultures 
et la réalité autochtones aux 
jeunes non autochtones. 
Financement accordé : 21 985 $ 

Ex-Croissance 
CARREFOUR JEUNESSE-
EMPLOI MONTRÉAL CENTRE-
VILLE 
Rassembler des partenaires 
majeurs des milieux jeunesse, 
culturel, entrepreneurial et 
éducatif, ainsi que le milieu 
des affaires pour présenter les 
faits saillants et les résultats de 
l’étude Ex-Croissance menée 
par les chercheurs de l’INRS. 
Faire connaître les nouveaux 
modèles d’affaires émergents 
dans le secteur des arts aux 
jeunes artistes de la relève. Il 
y aura également des ateliers 
laboratoires, un conférencier, 
des prestations artistiques des 
artistes de la relève et un cocktail 
pour favoriser le réseautage. 
Financement accordé : 22 000 $ 

Mangez santé ! 
VILLE EN VERT 
Sensibiliser les élèves des écoles 
secondaires de l’arrondissement 
d’Ahuntsic-Cartierville à une ali-
mentation saine, en particulier la 
consommation des fruits et des 
légumes frais et locaux et des 
produits de l’agriculture urbaine. 
Les élèves seront rejoints par des 
ateliers éducatifs, des kiosques 
et des activités culinaires. Les 

jeunes seront davantage outillés 
pour lire les étiquettes alimen-
taires, faire des choix judicieux et 
ajouter des aliments sains dans 
leur boîte à lunch. 
Financement accordé : 49 931 $ 

Les Passagères 
s’impliquent et jardinent 
PASSAGE : RESSOURCE 
POUR JEUNES FEMMES EN 
DIFFICULTÉ 
Donner une opportunité d’ap-
prentissage et d’engagement à 6 
jeunes femmes en difficulté dans 
un projet d’empowerment lié à 
la santé alimentaire. Les jeunes 
femmes seront impliquées dans 
la planification, la conception et 
l’entretien d’un jardin collectif en 
plus de se voir offrir des ateliers 
sur différents thèmes reliés à l’ali-
mentation et de cuisine collective. 
Financement accordé : 20 235 $ 

Les filles du Faubourg 
Saint-Laurent en action 
LOISIRS SAINT-JACQUES DE 
MONTRÉAL 
Offrir aux jeunes filles de 16 à 24 
ans résidentes des Habitations 
Jeanne-Mance et du Faubourg 
St-Laurent, des cliniques spor-
tives adaptées à leurs besoins. 
L’objectif est de développer une 
complicité entre les jeunes, les 
parents et la communauté et 
de mettre en place des activités 
sportives pour les filles, choisies 
par les filles. 
Financement accordé : 32 722 $ 

Jeunes créateurs  
de biodiversité 
ÉCOQUARTIER DE SAINT-
LÉONARD (NATURE ACTION-
QUÉBEC) 
Favoriser la prise en charge par 
les jeunes de 12 à 17 ans de leur 
environnement et leur milieu de 
vie, en passant par l’angle du 
verdissement en milieu urbain. 
Des ateliers d’initiation à l’entre-
preneuriat et sur les enjeux envi-
ronnementaux seront donnés 
aux jeunes qui s’engageront dans 
ce projet. Il y aura également 
une distribution d’arbres aux 
citoyens et des activités de sen-
sibilisation aux élèves des écoles 
Laurier-McDonald et Antoine-
de-Saint-Exupéry portant sur 
les enjeux de la biodiversité, du 
verdissement et de l’agriculture 
en milieu urbain. 
Financement accordé : 48 500 $
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Depuis plus d’une décennie, le FJÎM 
pilote le projet Prends ta place, 

qui vise à promouvoir l’engagement 
des jeunes dans la société. En plus de 
développer des outils pratiques pour 
les jeunes et les organismes jeunesse, 

Prends ta place veille, encore aujourd’hui, à augmenter et à maximi-
ser la participation des jeunes Montréalaises et Montréalais dans les 
lieux décisionnels et à faire la promotion d’une culture de la relève 
au sein des organisations de notre région. 

•  La 7e édition des prix La relève 
en place a souligné les bonnes 
pratiques pour l’intégration des 
jeunes au sein de conseils d’ad-
ministration ou de lieux déci-
sionnels montréalais. L’Agence 
de la santé et des services so-
ciaux (ASSS), Les Habitations les 
II Volets, et la Jeune Chambre de 
commerce de Montréal (JCCM) 
ont été honorées.

•  La certification Jeunes ambas-
sadeurs montréalais de l’enga-
gement, décernée par le FJÎM à 
des jeunes de 35 ans et moins 

qui se sont illustrés de façon 
exceptionnelle par leur engage-
ment social, a été remise à deux 
jeunes Montréalaises d’excep-
tion. Pour cette deuxième édi-
tion, Claudel Pétrin-Desrosiers 
et Maïmouna Diakhaby ont 
reçu une bourse de 1000 $ en 
plus d’avoir été honorées par le 
Secrétariat à la jeunesse à l’As-
semblée nationale du Québec.

•  Plus de 75 formations Prends 
ta place, qui permettent aux 
jeunes de 12 à 30 ans de s’initier 
à l’engagement, de dévelop-

per des projets ou encore de 
prendre part aux décisions dans 
leur école ont été offertes à 
des jeunes Montréalaises et 
Montréalais. Grâce à l’offre de 
formation du FJÎM sur l’engage-
ment et la citoyenneté, plus de 
1000 jeunes par an s’engagent 
pour la collectivité montréalaise.

•  En collaboration avec les Fo-
rums jeunesse régionaux du 
Québec, une campagne de pro-
motion au vote a été déployée 
pour les élections municipales 
de septembre 2013. À cette 
occasion, une activité « Vote 
camp » a été webdiffusée simul-
tanément à partir de 3 villes du 

Québec. Un site interactif « Mon 
conseil » a aussi permis de se 
familiariser avec les enjeux 
municipaux. 

•  En partenariat avec la Com-
mission scolaire Marguerite-
Bourgeoys, 12 conseils d’élèves 
ont été accompagnés dans 
une démarche de gouvernance 
étudiante et d’éducation à la 
citoyenneté. 

Principaux partenaires : 
CRÉ de Montréal, Leadership 
Montréal, Directeur général 
des élections du Québec, 
Secrétariat à la jeunesse, 
Commission scolaire 
Marguerite-Bourgeoys, Table 
de concertation des forums 
jeunesse régionaux du Québec, 
Réseau de l’action bénévole 
du Québec, les Carrefour 
jeunesse-emploi de l’île de 
Montréal.

Les projets majeurs du Forum jeunesse de l’île de Montréal

Prends  
ta place !

•  Une édition, réalisée dans le cadre de l’élection municipale de no-
vembre 2013, a permis à environ 23 000 jeunes de 97 écoles primaires 
et secondaires, 64 maisons de jeunes et 39 organismes jeunesse de 
133 municipalités du Québec de mieux connaître leurs institutions 
démocratiques, leurs candidats et les enjeux locaux.

•  Des activités ont été ajoutées sur le site Internet du projet, dont un 
guide, réalisé en collaboration avec le ministère des Affaires muni-
cipales et de l’Occupation du territoire, et des vidéos vulgarisant la 
politique municipale.

Électeurs  
en herbe

Électeurs en herbe est un programme d’éducation à la 
citoyenneté non partisan, qui vise à initier les jeunes de 12 à 

17 ans à l’exercice de la démocratie et à leur faire connaître le 
fonctionnement de nos institutions démocratiques. Le projet consiste à organiser des activités pédagogiques 
et ludiques, dont une simulation d’élections, dans les écoles secondaires, les maisons de jeunes et les orga-

nismes jeunesse lors d’une vraie campagne électorale (fédérale, provinciale, municipale, partielle et scolaire). Déployé à l’échelle de la province, 
ce programme a été créé par le FJÎM et est piloté par ce dernier depuis 2001. Plus de 300 000 jeunes ont participé au projet depuis sa création. 
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le projet Outiller la relève artistique montréalaise (ORAM) a 
réussi à sensibiliser l’ensemble des intervenants culturels aux 

besoins des jeunes artistes. Ce projet concerté offre un service 
de référence, du soutien aux premières expériences de travail 
liés au domaine artistique, des activités de réseautage et d’inté-
gration professionnelle permettant l’échange entre des artistes 
de la relève et des artistes chevronnés ainsi qu’un soutien aux 
organisations et aux artistes de la relève, notamment dans le 
développement organisationnel, le parrainage et les nouvelles 
façons de faire. Depuis 2005, le FJÎM a investi 787 840 $ pour 
la mise en œuvre de ce programme réalisé et coordonné par le 
Conseil des arts de Montréal. 

•  21 activités de formation-ré-
seautage et de rencontres 
Infos-Arts Montréal pour la 
relève artistique montréalaise 
ont été réalisées et ont rejoint 868 artistes et travailleurs culturels. Ces 
activités permettent la rencontre d’artistes et de travailleurs culturels 
de la relève avec des artistes et travailleurs culturels chevronnées et 
offrent des séances d’information et de réseautage sur une discipline 
artistique choisie afin de favoriser le développement professionnel 
dans le milieu des arts. 

Outiller 
la relève 
artistique 
montréalaise

•  Le programme Premières 
expériences de travail dans 
des fonctions liées au domaine 
artistique a soutenu 11 jeunes 
artistes et travailleurs cultu-
rels pour participer à un stage 
rémunéré d’une durée de 26 
semaines. Parmi les 11 partici-
pants, 9 ont été employés par la 
compagnie artistique. Ce projet 
vise à accélérer l’intégration de 
la relève au marché du travail. 

•  Le site Internet Artère est 
devenu une référence pour la 
relève artistique montréalaise. 
Cet outil indispensable pour les 
artistes et les travailleurs cultu-
rels débutant leur carrière, per-
met de trouver facilement une 
multitude de renseignements 
utiles et pertinents adaptés à 
chaque discipline artistique. Le 
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•  Préparation et dé-
clenchement de la 
campagne électorale 
provinciale 2014, pour 
laquelle les inscrip-
tions enregistrées au 
31 mars 2014 indiquent 
la participation de plus 
de 70 000 jeunes de 
230 écoles primaires 
et secondaires, 61 mai-
sons de jeunes et 53 
organismes jeunesse. 

Principaux partenaires : 
Secrétariat à la jeunesse, Directeur 
général des élections du Québec, 
Fédération des commissions 
scolaires du Québec, Fédération des 
établissements d’enseignement privés, 
Regroupement des maisons de jeunes 
du Québec, Centre de développement 
pour l’exercice de la citoyenneté, Table 
de concertation des forums jeunesse 
régionaux du Québec, Union des 
municipalités du Québec et la Fédération 
des municipalités du Québec (FMQ).

portail Artère a reçu 184 440 
visites, représentant 215 vi-
siteurs uniques par jour. Le 
répertoire compte désormais 
2 740 fiches d’artistes de la 
relève, de travailleurs culturels 
et d’organismes. Le bulletin 
Artère a clôturé l’année avec 
7 230 abonnés, une augmenta-
tion de 686 inscriptions. 

•  Le Conseil des arts et des 
lettres du Québec, le Conseil 
des arts de Montréal, la Confé-
rence régionale des élus de 
Montréal, le Forum jeunesse de 
l’île de Montréal et le ministère 
de l’Immigration de la Diversité 
et de l’Inclusion, ont renouvelé 
leur partenariat au sein d’une 
nouvelle entente bonifiée de 
2,6 M $ visant le soutien à la 
création, l’innovation, le rayon-
nement et la diversité des pra-
tiques artistiques de la région 
de Montréal.

Principaux partenaires : 
Conseil des arts de Montréal, 
Conseil des arts et des 
lettres du Québec, CRÉ de 
Montréal, Ville de Montréal, 
Ministère de la Culture et des 
Communications, Service 
Canada, Fonds de solidarité 
FTQ, Caisse de la Culture.



Forum jeunesse de l’île de Montréal  |  Rapport annuel  2013-2014

Dialogue interculturel est une initiative concertée qui se 
déploie en quatre initiatives ; elle offre l’occasion aux jeunes 

issus de l’immigration et des minorités visibles de prendre la 
parole, de faire connaître leurs opinions et d’échanger des idées 
dans le but de favoriser la qualité des relations interculturelles entre 
les jeunes Montréalaises et Montréalais de toutes origines et de 
créer ou renforcer les capacités collectives et individuelles de 
ces jeunes. Ce projet s’inscrit dans le cadre du Plan d’action de 
la région en matière d’immigration, d’intégration et de relations 
interculturelles, le PARMI. 

•  450 jeunes ont participé à la 
réalisation d’un reportage-vi-
déo dans le cadre du projet Clip 
ton 514. De l’écriture du scéna-
rio au montage, les participants 
ont été accompagnés par des 
étudiants universitaires en 
cinéma pour les aider à trans-
mettre leurs idées de façon 
créative et percutante. Au total, 
30 vidéos ont été réalisées et 
12 prix ont été décernés lors 
d’un gala à saveur hollywoo-
dienne qui s’est tenu au Cinéma 
StarCité Montréal. Ce projet, qui 
contribue à la persévérance 
scolaire, est réalisé par Fusion 
jeunesse.

•  Six événements ont été offerts 
dans le cadre du Festival Mon 
Quartier, Mon Art, auxquel ont 
participé 620 spectateurs, dont 
225 lors du gala de clôture qui 
s’est tenu au Cabaret du Lion 
d’Or. Le rappeur Dramatik a 
été le porte-parole officiel de 
ce festival culturel pour les 
jeunes de 12 à 25 ans permet-
tant de mettre en lumière leurs 
talents en SLAM, Dance Battle, 

RAP et en performance 
musicale. Ce projet est 
réalisé par Rap jeunesse.

•  Le programme de formation en 
développement du leadership 
de Prends ta place dans ta 
communauté a offert plus de 
35 ateliers de formation à 265 
jeunes et permis d’accompa-
gner plus de 420 jeunes dans 
l’élaboration de projets com-
munautaires dans leur école, 
maison de jeunes ou orga-
nisme jeunesse.

•  Mise en ligne du blogue Babel 
(www.voir.ca/Babel), un es-
pace virtuel mettant en valeur 
quatre jeunes leaders de moins 
de 30 ans d’origines variées qui, 
bien enracinés dans la culture 
montréalaise, partagent leur vi-
sion personnelle des enjeux qui 
animent notre collectivité. Les 
lecteurs sont invités à entrer 
dans l’univers d’Ikram Mecheri, 
de Hamza Abouelouafaa, de 
Fadwa Lapierre et de Dorothée 
De Collasson. Entre janvier et 
avril 2014, 31 651 visites ont 
été enregistrées sur le blogue. 

osez l’économie sociale vise à sensibiliser les 
jeunes au modèle de l’économie sociale et les inciter à 

choisir l’économie sociale pour y travailler ou créer une entreprise. 
Ce projet a également comme objectifs de soutenir les entreprises 
d’économie sociale dans leurs efforts pour attirer et retenir la main-
d’œuvre et de créer des outils pour accompagner et soutenir les jeunes 
entrepreneurs dans leur projet d’entreprise. Ce projet du FJÎM et de la 
CRÉ de Montréal est coordonné par le Comité d’économie sociale de 
l’île de Montréal (CÉSÎM).

•  Lancement de la Boussole 
entrepreneuriale (www.bous-
soleentrepreneuriale.com), qui 
offre un parcours interactif des-
tiné à accompagner les futurs 
entrepreneurs dans le choix 

de leur modèle d’entreprise. 
De juin 2013 à mars 2014, on a 
compté 6 111 visiteurs uniques, 
dont près de 3 000 Montréalais. 
63 % des visiteurs sont âgés 
entre 18 et 35 ans. 
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Dialogue 
interculturel

Principaux partenaires : 
CRÉ de Montréal, ministère de l’Immigration de 
la Diversité et de l’Inclusion, Fusion Jeunesse, 
Rap jeunesse, les 5 commissions scolaires de 
Montréal, les arrondissements montréalais, 
Cinéplex Odéon, VOIR.

Osez L’ÉCOnOMIe 
sOCIaLe
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le Forum jeunesse contribue à la mobilisation régionale 
en persévérance scolaire. Ses actions dans le domaine 

touchent, entre autres, la conciliation travail – études – vie. Le FJÎM 
porte de plus une attention particulière au raccrochage scolaire, à la 
valorisation et au soutien aux jeunes raccrocheurs. Toutes les actions 
reflètent l’importance de créer un milieu de vie au sein de l’école, à la 
fois ouvert sur la communauté et permettant la reconnaissance de 
l’engagement des jeunes.

•  Déploiement d’une enquête 
auprès de jeunes Montréalais 
afin de dresser un portrait sur 
leurs habitudes de travail et 
de vie qui permettra de mieux 
outiller l’ensemble des parte-
naires et de les soutenir dans 
leurs interventions auprès des 
étudiants. 

•  Poursuite du programme Équi 
T-É, un programme de sensibi-
lisation des employeurs et des 
jeunes à l’équilibre études-tra-
vail. Cette année, près de 4 000 
jeunes ont été sensibilisés par 
le biais des ateliers en classe et 
une trentaine de sièges sociaux 
ont reçu une trousse d’infor-
mation portant sur la concilia-
tion études-travail, la situation 
du décrochage scolaire et le 
programme Équi T-É.

•  Création d’un réseau concerté 
d’organismes communautaires 
de lutte au décrochage dans le 
cadre du projet Raccrochage 
12-20 ans en partenariat avec 
le ROCQLD qui vise à conso-
lider l’offre de service des 
organismes communautaires 
montréalais de lutte au décro-
chage qui interviennent spéci-
fiquement auprès des jeunes 
(12-20 ans). 

Principaux partenaires : 
CRÉ de Montréal, Réseau 
réussite Montréal, les 5 
commissions scolaires de 
l’île de Montréal, Agence 
de la santé et des services 
sociaux de Montréal, ministère 
de l’Éducation, du Loisir 
et du Sport, ministère de 
l’Immigration, de la Diversité 
et de l’Inclusion, Emploi 
Québec, Ville de Montréal, 
Réunir Réussir, les Carrefours 
jeunesse-emploi de l’île de 
Montréal.

Persévérance 
scolaire
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•  Poursuite de la campagne de 
sensibilisation de l’économie 
sociale dans les établissements 
scolaires, collégiaux et univer-
sitaires pour faire connaître 
les carrières et professions 
dans le secteur de l’écono-
mie sociale. Plus de 2 375 
étudiants ont été rencontrés 
lors d’événements d’emplois 
tenus au sein des établisse-
ments scolaires, 273 étudiants 
ont participé à des activités en 
classe et 157 intervenants des 
organismes de développement 
de la main-d’œuvre ainsi que 
113 gestionnaires d’entreprises 
en économie sociale ont été 
sensibilisés à l’importance de 
planifier la relève au sein des 
organisations.

•  Les Prix de la relève en écono-
mie sociale ont été décernés à 
trois entreprises du territoire 
montréalais dirigées par des 
jeunes de 18 à 35 ans et ayant 
entre 3 et 6 ans d’existence. 
Les entreprises lauréates sont 
le Marché solidaire Frontenac, 
SLA Productions et la Coo-
pérative des professeurs de 
musique de Montréal pour 
souligner son ancrage dans la 
communauté. Les entreprises 
lauréates ont partagé 20 000 $ 

en argent et bénéficient cha-
cune d’un accompagnement 
en services-conseils du Fonds 
de développement Emploi-
Montréal (FDEM) d’une valeur 
de 7 500 $. Madame Lisa-Marie 
Lampron, cofondatrice et coor-
donnatrice générale de l’entre-
prise AGLA Médias, a reçu la 
mention de reconnaissance du 
jury dédiée à un travailleur de 
moins de 35 ans qui s’illustre 
par son engagement au sein 
d’une entreprise d’économie 
sociale.

Principaux partenaires : 
CRÉ de Montréal, Comité 
d’économie sociale de l’île de 
Montréal, Comité sectoriel 
Économie sociale et Action 
communautaire, Chantier de 
l’économie sociale, Réseau 
de la coopération du travail 
du Québec, Corporations de 
développement économique 
communautaire, Centres 
locaux de développement, 
Ville de Montréal, Coopérative 
de développement régional 
Montréal-Laval, Carrefours 
jeunesse-emploi de Montréal, 
Conseil local de développement 
de Longueuil, CRÉ de Laval, 
Forum jeunesse de Laval.
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les jeunes lesbiennes, gais, 
bisexuels et transgenres 

(LGBT) font face à plusieurs 
enjeux en découvrant et en 
affirmant leur orientation 

sexuelle. Certains doivent composer avec l’homophobie, la transphobie, 
la discrimination, le rejet et l’isolement, mais aussi avec les problèmes 
que peuvent rencontrer les jeunes de leur âge (problèmes familiaux, 
décrochage scolaire, problèmes de santé mentale, etc.) 

•  L’Astérisk a ouvert officiel-
lement ses portes le 7 août 
2013, offrant ainsi un lieu de 
rassemblement et d’informa-
tion pour les jeunes LGBT de 
25 ans et moins.

•  De nombreux services sont 
offerts du lundi au jeudi : ligne 
d’écoute téléphonique, soutien 
individuel, « drop-in », groupes 
de discussions dirigées, cercle 
de lecture, réseautage, visites 
guidées du Village.

Principaux partenaires : 
Coalition jeunesse 
montréalaise de lutte à 
l’homophobie, GRIS Montréal, 
Conseil québécois LGBT, Projet 
10, Gai écoute, Jeunesse 
Lambda, CSSS Jeanne-
Mance, Groupe d’intervention 
alternative par les pairs (GIAP), 
Arc-en ciel d’Afrique

Plant’action Diversité 
sexuelle
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plant’action est un pro-
jet en verdissement 

pour sensibiliser, mettre 
en action et former les 

jeunes de 12 à 30 ans à l’aide d’activités pratiques et ludiques. Regrou-
pant de nombreux partenaires, ce projet aspire à verdir par l’emploi, 
verdir son campus collégial ou universitaire et verdir son milieu de vie. 

•  Un Bioblitz urbain s’est tenu 
les 4 et 5 octobre au parc du 
mont-Royal et a réuni des 
scientifiques, naturalistes, étu-
diants et citoyens pour faire 
un inventaire des espèces 
vivantes. Plus de 400 élèves 
du secondaire accompagnés 
de leurs professeurs, en pro-
venance de 6 écoles issues 
des 3 commissions scolaires 
francophones, ont participé aux 
activités du Bioblitz le vendredi 
et 375 personnes ont participé 
aux activités d’inventaire pour 
le grand public. 

•  Dix projets de verdissement et 
d’agriculture urbaine au sein 
de 7 institutions collégiales et 
universitaires ont vu le jour, 
grâce à la participation de 300 
jeunes qui ont collaboré à la 
réalisation des projets et près 
de 2 000 jeunes qui ont assisté 
à au moins une activité dans le 
cadre de ces projets. Le pro-
gramme communauté collé-
giale et universitaire des cam-
pus durables est coordonné 
par l’Association québécoise 
pour la promotion de l’éduca-
tion relative à l’environnement 
(AQPÈRE).

•  Les plateaux de travail reliés à 
l’environnement, réalisés par 
Intégration jeunesse et Sentier 
urbain, ont rejoint 34 jeunes 
éloignés du marché du travail 
en favorisant leur intégration 
sociale tout en développant leur 
employabilité. 

•  Dix jeunes provenant de 8 
HLM ont été embauchés pour 
entretenir 22 sites et réaliser 4 
aménagements. Ces jeunes ont 
informé les locataires des HLM 
afin de leur faire connaître les 
projets de plantation dans leur 
milieu de vie. Ce projet est une 
véritable réussite et a inspiré 
la création d’une Brigade verte 
à l’Office municipal d’habita-
tion de Montréal. À l’été 2013, 
15 jeunes supplémentaires 
avaient été embauchés.

Principaux partenaires : 
Service Canada, Intégration jeunesse 
du Québec, Sentier urbain, Association 
québécoise pour la promotion de l’éducation 
relative à l’environnement, Office municipal 
d’habitation de Montréal, Ville de Montréal, 
CRÉ de Montréal, L’île du savoir, Les amis 
de la Montagne, ministère des Ressources 
naturelles, l’Université de Montréal, 
Héritage laurentien, GUÊPE, Espace pour la 
vie et CoPEH-Canada.
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le Forum jeunesse de l’île 
de Montréal, le Secrétariat 

à la condition féminine et la 
CRÉ de Montréal ont conclu 

une entente afin de réaliser des actions en matière d’égalité chez les 
jeunes hommes et les jeunes femmes. Le projet de recherche-action 
ModÉgalité découle de ce partenariat. Il vise à documenter le vécu et la 
perception des jeunes Montréalaises et Montréalais en matière d’éga-
lité, à sensibiliser et à mobiliser les jeunes sur la question de l’égalité 
ainsi qu’à outiller les organismes (scolaires et communautaires) pour 
favoriser la discussion avec les jeunes.

•  Réalisation d’un cinéma-fo-
rum sur les rapports hommes-
femmes où les spectateurs 
sont invités à intervenir à cer-
tains moments de la vidéo pour 
proposer des solutions. 

•  Préparation du guide d’ani-
mation qui accompagnera la 
diffusion du cinéma-forum au-
près des organismes jeunesse 
(scolaires et communautaires) 
de la région de Montréal. 

Principaux partenaires : 
Secrétariat à la condition 
féminine du Québec, Mise 
au Jeu et Y des femmes de 
Montréal.

ModÉgalité Valorisation 
jeunesse

le Forum jeunesse de l’île de Montréal participe à l’initiative Valo-
risation jeunesse – Place à la relève, qui vise à faciliter l’accès au 

marché du travail et à des 
emplois d’été formateurs 
pour les jeunes de 16 à 18 
ans issus de l’immigration 
et des minorités visibles 
et provenant de quartiers 
défavorisés. L’objectif est 
de leur permettre de vivre 
une expérience profes-
sionnelle déterminante 
afin d’assurer une relève mieux préparée sur le marché du travail, tout 
en encourageant la persévérance scolaire.

•  Recrutement et formation des jeunes afin de les outiller face aux 
attentes des employeurs lors de leur emploi d’été. Les 48 ateliers 
donnés ont permis de rejoindre plus de 1 000 jeunes.

•  Le programme Valorisation jeunesse – Place à la relève a permis 
626 placements et 377 jumelages jeunes-employeurs au cours de 
l’été 2013. 

•  Plus de 350 suivis de jeunes ont été effectués pour leur soutien et 
accompagnement en cours d’emploi.

Principaux partenaires : 
ministère de l’Immigration, de la Diversité et de l’Inclusion, Ville de 
Montréal, ministère des Affaires municipales et de l’Occupation du 
territoire, Agence de la Santé et des Services sociaux de Montréal, 
Commission scolaire de Montréal, Commission scolaire English-
Montreal, Commission scolaire Lester-B.-Pearson, Commission 
scolaire Marguerite-Bourgeoys, Commission scolaire de la Pointe-
de-l’Île, ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport, ministère de 
l’Emploi et de la Solidarité sociale.
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Gardons contact ! 
C’est par la richesse du milieu, l’expertise de nos 
membres et la grande connaissance de leurs secteurs 
respectifs que le Forum jeunesse peut alimenter sa 
réflexion et conserver son leadership jeunesse dans la 
métropole. 

La catégorie membre individuel permet à tous les jeunes 
de 12 à 35 ans de s’engager dans un lieu formateur 
et d’influence, la plus grande table de concertation 
jeunesse montréalaise ! Il n’est pas nécessaire d’être 
délégué d’une organisation jeunesse. Tous les jeunes 
ont leur place à la table du FJÎM ! 

Les membres organisationnels bénéficient aussi de 
nombreux avantages, comme celui de nourrir le Forum 
et contribuer à ses prises de positions, faire partie d’un 
réseau dynamique et diversifié de leaders jeunesse 
mont réalais et demeurer en tout temps bien ancré dans 
les réalités montréalaises propres aux 12 à 30 ans. 

Si vous n’êtes pas encore 
membre, complétez votre 
adhésion aujourd’hui ! 
Vous pouvez choisir de 
devenir membre individuel 
ou organisationnel.

Forum jeunesse de l’île de Montréal
1550, rue Metcalfe, bureau 810 
Montréal (Québec)  H3A 1X6

Téléphone : 514 842-2400, poste 2511
Télécopieur : 514 842-4599 
info@fjim.org 
www.fjim.org

Joignez-vous à nous sur les médias sociaux.


